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Kedves Kollégik, Sziilok és Gyermekek!

Az elmilt nevelési év a pandémias iddszak visszarendezidésének az id0szaka volt. Visszatérhettiink
a nyitott ovodai élet szervezéséhez. A nevelési év sordn a pandémia €s annak megelfzését segith
eljdrisok eldtérben maradiak, de mégis sikeriilt intézményiink hagyomdnyait, szokdsait folytatni.

Ebben a nevelési évben is mindent meg kivinunk tenni azért, hogy gyermekeink mindenek felett 4ll6
érdekeinek tiszteletben tartdsdval, biztositani tudjuk szimukra a megfelelben j6 dvodai kirillményeket

és légkort.

Személyi valtozdsok ellenére az utdbbil nevelési évben megkezdett innovédcidkat, pozitiv folyamatokat
folytatni kivinjuk. Racionalizdlni szeretnénk nevelési folyvamatainkat, tehetséggondozii
tevékenységiinket és egy 1j, korszeriibb nevelési programot szeretnénk léirehozni.

Célunk az, hogy biztonsiagos, érzelmileg kiegvensilyozott kimyezet és tuddsa legjavit add
munkatirsak segitségével, minél eredményesebben wvaldsitsuk meg intézményi céljainkat és
feladatainkat.

A szillok aktiv és timogatd jelenlétére tovdbbra is szimitmk a sajit gyermekeik, és a
csoportkbzisségek egyiittnevelésénck érdekében.

A 2022-2023. kiemelt célja:
A szabad jaték megteremtése, fejlesztése pirhuzamos tevékenységek dltal
A 2022-2023. kiemelt céljihoz kapesolédd kiemelt feladatok:
Gondozas, egészséges életmdd, mozgis, népi hagyomanyok dpolisa

Az éves munkatery tartalmai a nevelési év sordn tdbb tekintetben is viltozhatnak. A mostani idokben
elengedhetetlen rugalmassdghoz, mentilis egészségre & erdre van sziikségiink.

Sikeres és eredményes nevelési évet kivanok!

Szaboné Selmeci Marianna
intézményvezeth




A nevelési év rendje

Nevelési év iddtartama: A nevelési év elsd napja 2022, szeptember 1. (esiitértik), utolsé napja 2023,
augusztus 31. (csiitrtik).

Srinetek idétartama - A nviri zirva tartds tervezett idépontjai

Székhely és | 24 25. | 26. | 27. | 28. | 29. | 30. | 31. | 32 | 33 | M
telephely hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét
Diitum 6.12 | 620, | 6.26. | 7.03. | 7.10 | 7.17. | 7.24. | 7.31. | 8.07. | 8.14. | 8.21.
Kizponti X X X X X
dvoda
1.t a X X X X X X X X
2.tagivoda X X X X X
J.tagivoda X X X X X

L.ovoda | 1.Gvoda

Megiegyzés: X = zdarva
X 1.dvoda= I. tagdvoda gyvermekeinek dgyelet

Az elmilt évek tapasztalatal szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszima lecstkken, igy
ezeken a napokon — eldzetes szl igényfelmérés alapjdn és a fenntartd jovdhagyasival - az intézmény
dsszevont ceoportokban fizemelhet.

Iskolai sriinetek iddpontjai:

» Az bszi sziinet 2022, oktéber 29-t6] 2022. november 6-ig tart. Az dszi sziinet eldtti utolséd
tanitisi nap 2022, oktober 28. (péntek), a sziinet utini elsd tanitisi nap 2022, november 7.
(hétfd).

= A téli sziinet 2022, december 22-16] 2022, janudr 2-ig tart. A téli szfinet elGtti utolsd tanitdsi
nap 2022, december 21. (szerda), a sziinet utini clsd tanitisi nap 2023, januar 3. (kedd)

* Atavaszi sziinet 2023, dprilis 6-181 2023, dprilis 11-ig tart. A tavaszi sziinet elétti utolsd tanitisi
nap 2023, dprilis 5. (szerda), a szlinet utini elsd tanitisi nap 2023, dprilis 12. (eslitdrtdk).
2023.04.06.65 2021.04.11. a fenntarté jovdhagydsdval intézményiink zdrva tart, Ugyeletet
biztositunk ezeken a napokon.

A neveldtestillet altal meghatirozoft pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkilli munkanapként
hasznilhatunk fel, amelybdl két nevelés nélkilli munkanap idépontjérdl és programjérdl - az
dvodavezetd véleményének kikérésével - az egyes tagovodak dvodapedagogusai joposultak diinteni. A
nevelés nélkiili munkanapokon — srilldi igény esetén — gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérdl.
Sziildk értesitése a tirvényi elbirdsok szerint, 7 munkanappal elobb thrténik.

Nevelés nélldili munkanapok: 2022.12.29.
2022.12.30.
2023.01.02.
2023.05.30.
20230825,



1.1.

1. Pedagogiai folyamatok

Pedagiogiai folyamatok — Tervezés

re

six — T
Az éves munkstery megalkotisindl figyelembe ventik, hogy Osszhang legyven a stratégiai dokumentumokkal, clézd év
beszidmoldjdval & a munkakizdsségek terveivel. Az imdzményi dokumentumait befolyisold mérdsi adatok, mutaték gyijtése,
feldolgozisa folvamatos. A Munkatery clkészitése a nevelStestilet bevondsival tonént, az elézd nevelési év végi nevelil
értekezleten elhangzottak és a beszimoldk alapjdn. A stratégiai terv ar adott iddszak oktatéspolitikal kiiznevelés céljaira dpal
Figyelembe kell venni a thrvényi modosithsokat €5 a wezeth, intézményi tanfeligyveletek fejlesztendd terlileteit. Az operativ
tervezéshen ifireksriink a stratégiai célok hatékony megvaldsitisira és a dokumentumokban valo megjelenésére.

vezetil célokhoz, elvardsokhoz
képest,

Pedagdgusok felkésziilésének

tamogatisa  pedagogus 2
mindsitésre, Onértékelés,

Szabdlvoxzi A 2022-2023. nevelési év kiemelt Kapcsoladd feladatok
dokumentumok céljai
Pedagigiai Szabad jaték megvaldsitisa Jaték elsGdlegessépének hangsilyozisa a
program parhuzamos tevékenysépek
Egészséglejlesztés teljeskinh biztositisdval,
megvaldsitisa a gondozas Testapolis, étkezés, dlttzkddés, mozgas,
terén. lelki egészség gondozdsi teriiletek
személykdzponti tervezése.
Egészség nap projeki megvalositisa
tagdvodanként.
Mozgas kiemelt SZETEpE a
csoportszobdban és ax udvari életben: ovi
Tehmtggondoaisbospitiosn | JUTHA merveodx, frttospokea vel
mindennapi miiveltségi
teriiletekbe. Ovodai csoportnaplé tervezése a 4.
Uj T differencidld kategdria tervezésével.
elkészitése. Térvényl szabilyozisnak  megfeleld
elvarasok beépitése és csoportmunkdban
vald elkészitése,
Tovabbképzési 2023-2028 vonatkozo Tovibbképzési program elkészitéséhez a
terv tovabbképzési Program neveldtestiilet és az dvoddank
elkészitése. célrendszerének parhuzamos elemzése.
2023.08.31.
Beiskolizisi terv elkészitése Beiskolizisi terv elkészitése-2023.03.15
ig.
Panyiné Téth Anetta, Barta Zsuzsanna,
Olasz Eatalin tovabbképzési
kreditgyijiésének tamogatisa.
| Onértékelési Az  elorehaladas  ohbjektiv Az dnénékelés misodik Stéves ciklusinak
program mérése a sajat  intézményi, (2021. szeptember 1-t61 2026. jinius 21-

ig) folytatisa jogszabdlyi kbtelezettségek
teljesitésével.

Beszimolé az  Onfejlodési tervek
idbaranyos megvalsitisirdl.

Pedagbpus  Onértékelések  elvégzése
(Mészirosné Simon Tiinde, Kdnzs Tiinde,
Kdékai Laszloné, Olasz Katalin)




dnfejlodési terv  ellendrzése
(Kionzs Tiinde, Gdlné Furin
Ildikd, Bocsanyi Bettina)

- A pedagégusok és segithik

Vezethi  Onértékelés elkészitése a
kinevezés 2. évében (Barta £suzsanna)
Intézményi Onértékelés elkészitése 2,
tagovoda

egyiittmiikddésének, - Tapasztalateserék, értckezletek
fejlodésének eldsegitése. szervezise.

Etikai kédex Az 0j etikai kidex megismertetése = A nevelésn ¢év  kiemelt céljathoz
a nevelitestiilettel. A pedagdgus kapcsolodd  etikai normdk  betartdsa,
hivatis etikai norméi: adatgydjtés, betartatdsa, killénds  tekintette]l az
adatkezelés teriiletén. adatgylijtés, adatkezelésével kapcsolatos
Ha a vitatott dintés, tevékenység feladatok ellitdsdra.
vagy vélt mulasztis a gvermek
testi, lelka Epségét, egészségét
vagy személyes adatait
veszélyezteti, a  pedagdpgus
kbzvetlenili az  intézkedésre
jogosult vezetdhdz fordul.

SZMSE SEMSZ  feliilvizsgdlata, ha - BZMSZ elkészitése
sriikséges, 0) SIMSZ elkészitése,

Munkakdri leirds-mintik - Munkakin leirdsok aktualizildsa.
dttelantése, valamint a vezetbk

feladat- és hataskiiri - Leltdrozdsi és Selejtezési Szabdlyzat
qrcgnszﬁs&nak feliilvizsgilata. alapjan a leltér és a selejtezés elvégzése.
U tirvényi valtozasoknak wvald

meglelelés ellendirzése,

fenntartval elfogadiatisa.

Iratkezelési Az  adatvédelmi  tudatossag - Iratmegsemmusités elvégzése,

szabdlyzat, erbsitése a nevelBtestillet tagjai - Kozzétételi lista aktualizdlisa a KIR

melyvnek része az | szdmdra. rendszerben.

adatvédelmi

szabdlyozas

Hizirend Az 1j hizirend gyakorlati - Az 0j hizirend bevilasinak figyelemmel
alkalmazdisa. kisérése.

Vezetii Pedagogiai folvamatok: Tudatos | Rovid és  kozéptiva  feladatok iddardnyos

palyazatVezetési | siratégiai és operativ tervezés tervezése.

program megvaldsitisa a belsd és kiilsd - kapesolattartis erdsitése a partnerekkel

partnerekkel kézbsen. (tervezés-
megvalositas-ellendrzés-érickelés-
korrekeid)

Személyiség-kozosséglejlesziés:
Tamogatorendszer folyamatos
milkddtetése a kiemelt figyelmet
igényld gvermekek és sziileik
fejlesatése céljabdl:
tehetséggondozd, felzdrkdrtatist
célzd egyéni, kiscsoportos
foglalkozds, integricios nevelési

elégedettségi kérddivek elkészitése, mérés
végrehajtisa a sziilok, tanitok korében és
korrekeiok végrehajtisa

tehetséggondozd mithelyek mikidésének
racionalizilasa
SNI és BTMN sziilok szamara sziildi

eriekezletek szervezése

fejlidési naplok vezetésének ellendrzése,
meérési  eredmények  dsszehasonlitd
elemzése




modszerek és programok
miikGdtetése.

Eredmények: A mérési
eredmények elemezhetok,
dsszehasonlithatok. 2 évre
visszamendleg. Neveltségi
mutatdk, 6 éves kor utin
dvodiban maradd mutatdlk,
elégedettségmérés eredményei
(sziildl, ovodapedagogus
kérddivek) A mérési eredmények
folyamatosan

felhasznilhatdak legyenck az
intézményi dnériékelés
eljardsaban.

Belsd kapesolatok,
egyuttmikiodés, kommunikdcio:
Tudatos, tervszeri egyviittmikddés
a kiildnbdzd szakma mithelyek
kbzitt, kiemelten kezelvea
tehetséggondozd mihelyeket. Igy
tedd rd néptinc mihely
kialakitasa. A szakmai
mithelymunkzk
(tehetséggondozis) tudatosabb,
tervszeribb miktdésének
biztositiza.

Az intézmény kitlsd
kapcsolatai: Partnen mikddés
biztositaza. A partnerek
thickoztatisi és véleményezdsi
lehetbségeinek biztositisa,
folvamatos feliilvizsgalata,
visszacsatoldsa és fejlesztése.
Sziilon elégedettség mérése.
Kollégdk egyéni elégedetiség
mérése tagdvodai szinten.

A pedagdgial munka feltételei
(tdrgyi, személyi,

szervezeli): Egyittmiikads,
motivald szakmai kimyezet
kialakitisa kollégik bevondsa az
energiatakarékos gazdilkodssha.
Az intézmény IKT- eszkbzeinek
folyamatos bivitése és a neveld
munkdban vald rendszeres
hasznalatanak nyomon kivetése,
A személyi feltételek, valtozasok
zikkenbmentességének segitése.

0  fejlodési naplé  elkészitése,
csoportszervezeés a fejlesztOpedagogusok,
pszichopedagogusok, pgyermekvédelmi
felelostk bevondsaval

intézményi mérési eredmények beépitése
a nevelési tervekbe

onériékelés  folyamatdban megjelent
mutatdk, fejlesztési  tervek tudatos

felhaszndlisa az dvodapedagdgusok és a
tagdvodak fejlddésében

szakmai miihelyek kiiztti egylittmikadés
erfsitése, szakmai  kapcsolattartasok
alakitisa értekezletek, online
platformokon (Boldogsdgérik, Zald ovi,
Mocorgd)

lgy tedd ré néptinc csoportokban tirténd
végzése, szakemberek képzése,
bemutatok,  fellépések  elbsegitése
munkakizisségek  bbvitése  (zdld,
dnértékelési, szakmai munkakiedsség),
munkakbzisség vezetdi feladatok pontos
megjeldlése

Partneni (sziilok, tanitok, munkatirsak)

elégedettség mérd eszkiizének
Osszedllitiza, haszndlata
partneri ajandék kivilasztisa,

elkészittetése, mely képviseli az
intézményt

kiltségvetés elkészitése, silyozva a

kiemelt célokat: laptop beszerzések a
csoportokba

nyugdijas talalkozd szervezése

a tirvényi viltozdsok folyamatos nyomon
kdvetése




Az intézmény maltjinak dpoldsa.
Eszkdz allomany folyamatos
bévitése. Személyi viltozisok
kezelése.

Az ONAP-ban megfogalmazott
ehvardsoknak és a Pedagigia
Programban megfogalmazott
céloknak vald megfelelés: A
Kormany és az oktatisért felelds
miniszter altal kiadott az Ovedai
nevelés orszigos alapprogramban
megfogalmazott elvarisoknak és
az intézmény atdolgozott
Pedagdgiai Programjiban
megfogalmazott céloknak vald
megfelelés biztositisa. JoI
kivvethetd, megvaldsulist jelzd,
dtlithatd eredménymutatdk
szillessenek (cél, részcél,
feladatok, feleldsik, eredmények)
terveinkben. Folyamatos a
megvalositds, tirvényi véltozdsok
figyelembevétele.
Eredménymutatéink jol lathatoak
és kivethetoek legyenek a
munkatervekben,

Vezetdi
dnértekelésre/
tanfeliigyveletre
alapozott
dnfejlesetési
tervek

Vezetdi, intézményi dnértékelések
elvégzése, Onfejlesztési  tervek
elkésritése,

Barta Zsuzsanna vezethi Gnértékelésének
elvégzése. Onfejlesziési terv készitése.

inértékelésre/
tanfeligyeletre
alapozoit
infiejlesztisi
terviek

Az évente kitelezben értékelendd

elvarasok, megvaldsitisi teriletek
figvelernmel kisérése,

Intézkedés
végrehajtdsa.
2. tagbvoda Snértékelésének elvégedse

tervek feladatainak




1.2.

Pedagogiai folvamatok —

-"DH

Megvalositias

A nevelési év wigi beszimold mgﬂlu.plr.ism almﬂn thrtént & kivelkezd neveldsi év tervezése, Fontosnak tarjuk & folvamatossig
meghrzését, amit az dves tervek és beszimoldk viszonyva tesz lebetivé, Torekvéslink | hogy a pedagdgiai munka feleljen meg az
éves terverdsben foglaltaknak. A pyermeki produktumek kvessdk a mpmtupiﬁkbtn, tevékenységl, nevelési tervekben
foglaltakat. Valoziathatbsig a jirvanyidbszakban a pedaghgusok éves terveinek megvalosulisi befolyasolhatja. Vezetdi program,
beiskolizisi tery illetve a tovibbképzési program aktudlis céljai, feladatai lebontva meptalilhatéak a Munkatervben.

A 2021-2022. nevelési év beszimoldjiban meghatirozofi fejleszthetd teriiletek és fejlesziési
irinyvok, az ezekre épiild célok és feladatok és azok megvalisitisa

Kiemelések —
a 2021-2022. nevelési év beszamolajabal
(Fejleszthetbségek, fejlesztési irdnyok)

Munkatervi célok, feladatok
2022-2023 nevelési évben

Biztonsdgos dvodaudvar folyamatos kialakitdsa

Az udvari jatékok, terliletek feliilvizsgilata
2017-ben megtbrtént. Az elmilt nevelési évben
a javitdsi munkdk megkezdodtek.
Balesetmentes, biztonsagos udvar
kialakitisanak folytatisa érdekében,
egyiittmikidve a fenntartd megbizottjdval az
esésvédelmet és a mozgd jatékrészek fokozatos
cseréjét szeretnénk megvaldsitani a kizponti
ovodiban.

2. Tagdvodaban udvarrendezés, kishiz
felfjitisa az tnkormanyzat dltal nyert palvizat
titjdn.

Személyi anyagok folyamatos rendezése, thrvényi
eldirdsoknak vald megfelelése.

Uj dolgozd személyi anyaginak rendezése
csekklista alapjdn

Digitilis, portfalidbardt naplovezetés, tirvényes
kmvitelexés.

Az dvodapedagogusok digitalis
kompetencidinak fejlesztése, digitilis napld
bevezetése, folyamatos, konstruktiv
ellenfrzése.

Eldaddsok a tehetséggondozas, projekt alapi
tanuldsszervezés, szabad jaték témakbrokben

A Szolnok POK szaktandcsaddi halézatinak
elmaradt mihelymunkiinak megvaldsitasa,
Jaték témakirben szakmai délutin szervezése.
Tudasmegosztd, egyéni arculatot kialakitani
segitd elbadisok tagivodai szinten.

_Bizmnsﬁgas dvoda palyidzat megvaldsitasa.

Biztonsigos évoda program beépitése a
neveldmunkiba. Gyakorlati segitségnytjtis a
témakdrin beliil, szakmai értekezlet keretében.
Bemutatdk tartasa, belsté tuddsmegoszias a
nevelési f feladat tirgyvkdrében: Szabad jak
az dvodiban

Szakmai munka ellendrzésére belsh szabalyzat elkészitése

Szakmai munka ellendrzésére belso szabalyzat
szerinti feladat- és felel6stk kirének

meghatirozisa, az ellenfrzések megvalbsitisa.
Dajkdk, pedagdgiai asszisztensek,
ovodapedagigusok kirében.
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1.3

FPedagigiai folyamatok — Ellendrzés

n

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjén az imézményben belst ellenbrzést végzink. Vezetdi feladatdelegalis,
megosrtis hatékonyabb megvalositdsa a célunk. Ugy, hopy az intézményvezetd ahal delegilt feladatot, ellendrzést a
tagdvodavezetdk, dlialinos és szakmai vezetd helyettes, szakmai munkakozisség vezetbje hajijik végre, A szemponbok
nyilvinossigra hozatala a nevelési év elsd munkatirsi értekezletén valdsul meg. Gydgypedagdgiai munka ellendrzése, egyéni
fiejlfdési lapok alapjdn valdsul meg. Onértékelési tervbe bekeriild dvodapedagdgusok az ellendrzések megallapitisai alapjdn
dnfejleszési tervet készitenck. Vezetdl, mtézményi unt‘:lﬂgytlul sordn fejleszbési tervek & intézkedési tervek készilnek.

Virhaté kiilsé ellendrzések: MAK, Belsd ellendrzés, VezetSi és intézményi tanfeliigyelet a kbzponti,
1., 2. és 3. tagdvodakban

Fontos elvirds minden pedagdgussal szemben az dvoddba jérdsi kitelezettség nyomon kivetésére
szolgild alibbi tanfigyi nyomtatvinyok gondos vezetése és elokészitése:

- felvételi és mulasztisi napld

- ovodai csoportnapld

- a kitelezd dvodai foglalkozasokndl vald igazolt és igazolatlan mulasztisok dokumenticidja

A belsd ellendrzés altalinos rendje- ellendrzési terv

A pedagdgiai munka belsd ellendrzésének rendszere dtfogja az dvodai neveld-oktaté munka egészét.

Az ellendrzés célja, hogy biztositson kelld mennyiségili, és mindségl, informacidt az intézményi
tevékenység teljes kiirére vonatkozdan, hogy biztositsa a hibak 1ddben térténd feltdrdsat, mutasson ra a
hidnyossdgok pdtlasira, erbsitse meg a helyes gyakorlatot, s jdruljon hozzd a jo modszerek
népszerisitéséhez fokozva ezzel a munka hatékonysigit. A szertedgazd feladatellitis és tevékenység
atfogd belsd ellendrzési rendszer mikbdtetését igényli.

A miikGdtetése a fenntartdi tevékenvség részeként is megjelenik, és az intézményi élet minden teriiletére
kiterjedden meghatarozott rendszerességpel jelenik meg a feladatellatds egy-egy szcgpmensére
vonatkozdan,

A napi feladatellitist is magiban foglalja a belsd ellendrzés rendje az adminiszirdcids, pedagdgiai-
szakmai, de munkailgyi teriileten is. A munka tartalmird] és szinvonalirdl, az intézmény belsh
miikSdésérdl kapott visszajelzések ¢s ennek keretében -a hibdk okainak feltirasa és a javitis
lehetbségeinek kidolgozasa egyiittesen janul hozza a hatékonysag niveléséhez

A belsd ellenbrzés megszervezéséért és hatékony mikddéséért az dvodavezetd a felelds, belsd
ellendrzési terve alapjdn, abba illeszkedve téirténik. Az dvodavezeth és az dltal kijeldlt vezetdk, akik az
iranyitasuk alatt 4ll6 dolgozdk tevékenységeiben, a vonatkozd szabdlyzatok figyelembevételével végzik
az ellenfrzéseket a célok elérése érdekében.

Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni. A tervben nem szerepld, eseti ellenfrzésekril is dinthet
a vezetd, melyet az cllendrzési célhoz igazoddan eldzetesen nyilvanossagra hoz, amennyiben az nem

veszélyezteti az ellendrzés eredményességét. Ennek lehetdsége esetén az eldzetes bejelentéstdl el lehet
térni.

Az ellendrzési tervet nyilvinossaigra kell hozni. A tervben nem szerepld, eseti ellendrzésekrdl is dinthet
a vezetd, melyet az ellenbrzési célhoz igazododan elézetesen nyilvinossigra hoz, amennyiben az nem
veszélyvezteti az ellendrzés eredményességét. Ennck lehetbsége esetén az elozetes bejelentéstil el lehet
térmni
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Az dvodavezetdi belsd ellenirzés megvalisitisa
2022/2023. nevelési év

Az ellendroés Az ellendroés, tipusn &5 Erintettek kire Kit Felelds
déituma tartalma ellendriz? | (ki ellendriz?)
09.01.-08.31. Febvételi, eléjegyzési napld dltalinos helyettes | intézmény | dvodavezetd | 4. sz
alkcalomezenien melléklet
» Bvente 2-syer
10.01.-08.31. Felvételi- mulasztisi napld dvedapedagdgusok | minden dvodavezetd 3. 85
alkalomszerfien | /Ovoda kiteles gyermekek csoport Héklet
, csoportonkéns, | Ovodiba jérisinak nyomon
dvente 2-szer | kivetdse/
Jjanudr A gyvermekek fejlidését nyomon | dvodapedagdgusok | minden sEakmai 6.5z
Jimius kifvets dokumenticits rendszer esoport helyettes mellékler
01.15-ig Csoportaplék ellendrzése évodapedagdgusok | minden altalinos 5.5z
& Gyermekbalesetek mepelizése cooport Etm:.s, mellékle
Gyermekvédelmi tevékenység A
0%5.15-ig Kémyezeti nevelés, helyettes,
ktimyezetvédelem tagdvoda-
" ges € munkakiziis-
Sxilokkel valé kapesolattartis ség vezeth
09.01.-08.31. Munkaidd, munkafegyvelem dvodapedapdpusok | alkalma- Altalinos . S €5 7. 5L
folyamatosan neveld munkit zottak helyettes, pnelleklet
{évente 2-szer) kfizvetlenil segite tagdvoda-
technikai dolgozdk vezetdk
1 januds Szakmai munka belsd Ovodapedagbgusok | 1.; Koizponti | dvodavezess, | 1152 és 12,
cllendrzése Gvoda sz mellékict
2.februdr 2.: Kieponti
évoda. 1.
tagévoda
3.mdircnas
322
tagovoda
4 aprilis
4. 3.
tagdvoda
majusjinius Munkakiiztsség vezetik belsd | Ovodapedagégusok | Munkakiizbe | dvodavezers | 10.52.
ellenbreése ség vezettk mellékiet
09.01.-08.31. | Ovodai programek/ Ovodai Ovodapedagégusok | aprogram | gyvodavezets, | 8.5z
egész évben | Kirindulis spervezésé- | gporano mellékier
folyvamatosan, vel helyettes
SZErvezelt meghizott | kmai
programokkor pedagdgus | | i ettes
tagdvoda-
vezetik
11.10.-04.18. Mevelbmunkdt kizvetlenil Heveld dvodavezeth lsz. €5 9. sz
évente 1-szer | Segith dajka ml munkit kizvetlenil helyettes, melbéklet
asszisztens, dvodati segitdk tagévoda-
ellendrzées wegatik
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1.4.

Pedagdgiai folyamatok — Ertékelés
B
bl

A pyermeki értékelést a gyakorlatban a Gyermeki fejlédést nyomon kévesd- fejlSdési napld teszi lehetdvé. A dokumentdcia
vezelése bemenetli mérdsekke]l veszi kezdetét. Nevelési évben 2x fel kell mémi a gyverekek fejlettsépét, amindl a szl
tdjékoztatni kell. Az egyénre szabott értékelés az ériékeld napltban kerill rogzitésre. A dokumenticio elemzése és ériékelése
a nevelési év végén thriénik meg. Pedagogus, vezetd, tagdvodai onériékelések elkészitése az Onénékelési éves terv szerint
toriénik. Az Gnértékelési csoport, ferveink szerint, mint munkakbzisség vesz résal az tnéndkeld munkidban. Feladata kizoit
seerepel az mbézményi €5 vesetdi tanfeligyelet eldi Gnéridkelés végrehajtisa, Partneri ipény és clégedettséey mérésck
elvégzése- szibbi, tanindi elégedetiség mérdse.

Intézményértékelési feladatok

ONERTEKELESRE KIJELOLT KOLLEGAK/ TERULETEK - ERTEKELO
KISCSOPORTOK — UTEMEZES
Pedagbgus nértékelés

Onértékelést Tamogatd Munkacsoport éves terve
202272023,
Kiemelt célok:

- Irinymutatds az intézmény pedagbgiai szakmai munkéjinak fejlesziéséhez.
- A pedagdgusok felkésziilésének timogatisa a mindsitésre.
= A fejlodés,az elorehaladis mérése a sajat intézményi célokhoz, elvirisokhoz mérten.

Az intézményi bnértékelési esoport/ munkakézosség tagjai:
- BECS vezetd: VOROS JUDIT

- BECS tagok: Szabéné Selmeci Marianna, Lomenné Kiss [ldiko, Varga Renata, Mészdrosné Simon
Tiinde, Barta £suzsanna, Tarnai Laszloné, Patonai Barbara

A munkakiiziisség munkajat segitdk: Hella Andrea, Olasz Katalin, Farago Zita, Panyiné Toth Anetta,
Gulydsné Gallai Andrea, Riczné Toth Rita, Cseriné Péternd

A esoport feladata, hogy kzremikédik:

- az intézményi elvirds rendszer meghatirozisiban

- az adatgyiljtéshez szilkséges kérdések, interjik Gsszedllitisaban

- az éves terv és az Gtéves program elkészitésében

- az aktualisan énntett kollégak tajékoztatisiban

- az éntékeléshe bevont kollépak felkészitésében, feladatmegosztisdban
- az OH informatikai timogatd felilletének kezelésében

A tanfeligyelethez kapesolodd dnértékelés folyamata:
I. Az onértékelés elbkészitése, megtervezése.
II. Az onénékelés megvaldsitisa, erdsségek és fejleszthetd teriiletek meghatirozisa,
II. Az onénékelés kitvetése, fejlesztések megvaldsitisa,
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Feladat Dokumentum | Adatgyiijtés Onértékelési kiscsoport
iddszaka/Hataridd tagjai/Felelisik
Szervezési feladatok 2022, 09. 15,
A BECS Pedagdgiai Intézményvezetd
Programhoz és az éves BECS tagok
munkatervhez igazodd
munka szervezése.
Tervezés Eves terv 2022.09.15.
Az éves Onértékelési terv BECS vezeth
elkészitése. A pedagdgusok
belsd ellendrzési itemtery-
énck elkészitése.
Elikészités Belsd 2022 Gsze
Az Oktatasi Hivatal altal ellendrzési folyamatosan Intézményvezetd
kijeldlt tanfeliigveleti jegyzikonyvek BECS vezetd
ellendreés elbkészitése,
belsh ellendraén
iitemtervének elkészitése,
Pedapgogus dnértékelés
Mészirosné Simon Tinde Jegyzbkinyv | 2022.09. Varga Renita, Gulyisné Gallai
Andrea, Viirts Judit, Szaboné
Selmeci Marianna
Kérdbiv 2022.09, Virds Judit
Onfejlesztési | 2022.10. Mészirosné Simon Tinde
terv
Kdkai Laszloné Jegyzdkinyv | 2023.02. Szabiné Selmeci Marianna,
Patonai Barbara, Réczné Toth
Rita, Cseriné Péterné
Keérdaiv 2023.02. Viirds Judit
Onfejlesztési | 2023.03. Kikai Laszloné
tery
Kérizs Ttnde Jegyzbkonyv | 2022.12. Szaboné Selmeci Marianna,
Panyiné Tdth Anefta, Varga
Renita, Tamnai Liszlané
Kérddiv 2022.12. VarGs Judit
Onfejlesztési | 2023.01. Korizs Tinde
le-n.r
Olasz Katalin Jegyabkiényv | 2023.04. Szabdné Selmeci Marianna,
Faragd Zita, Hella Andrea,
Barta Zsuzsanna
Eérdbiv 2023.04, Viirds Judit
Onfejlesztési | 2023.05, Olasz Katalin
terv
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Intézményi és vezetdi tanfeligyelet

Barta Fsuzsanna

2.5z, Tagbvoda Intézményi és vezetdi | nincs idépont
l.sz. Tagbvoda Inté vi 2022.11.17.
3.sz. Tagdvoda Intézményi és vezetdi | 2022.12.13. Tamai Laszloné
Kzponti Ovoda Intézményi €5 vezetdl | nincs idGpont Szabiné Selmeci Marianna
Virts Judit
Vezetdi dnértékelés:
Tarnai Liszloné vezetdi onértékelés 2022.09, Szabdné Selmeci Marianna
Lomenné Kiss [ldikd
Varga Rendita
Panyiné Tdth Anetta
Viirds Judit
Barta Zsuzsanna vezethi Onértékelés 2022.10. Szabhiné Selmeci Marianna
Lomenné Kiss [dikd
Varga Rendta
Olasz Katalin
Hella Andrea
Viiris Judit
Intézmeényl onértekelés:
Barta £suzsanna Intézményi 2022.11. Szabiné Selmeci Mananna
onértékelés Lomenné Kiss Idiké
Varga Renata
Olasz Katalin
Hella Andrea
Virbs Judit
Az éves munka
értékelése Eves beszimold 2023.07.15. Vords Judit
Mindsitéssel érintettek kiire
Ellendiirzés jellege Erintettek Iddpont Intézményi delegilt
Portfalio feltiltés Bocsany: Bettina, | 2022.11.25. -
Gidlné Furjin
Ndiké, Krizs
Tiinde
Mindsitési eljaras Bocsinyi Bettina, | OH altal kijelslt | intézményvezetd
Gilné Furjén idGpont
Ndikd, Kdrizs
Tiinde
1.5

Pedagdgiai folyamatok - Korrekeid

[ Fvente megtbriénik az Gnértékelés keretében a helyben szokdsos formaban rogzilell megligyelési, mérési eredmények
clemzése, a tanulsigok levondsa, fejleszidsek meghatirozicsa. Ext kivetlen az intézmény a mérési- éridkelési eredmémyek
flggvényében selikség esetén korrekcitt véger, melyet bedpit a kivetkerd nevelési év feladataiba.
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Mérési eredmények

Okkutatis eredményei

Célok / Feladatok

Gyermeki fejlidés mérése

Gyermeki fejlodés nyomon
kivetése

Osszehasonlithatd, elemezhetd
adalga.r{ijtés és elemzés elkészitése.
hozziadott érték,
mdménye&ségl mutatok
dsszehasonlitisa bemeneti  és
kimenen adatokkal.
Feleldsiik: szakmai vezetd
helyettes, dvodapedagdpusok
Hatdridok: folyamatos bemeneti
mérés, 2022, november és 2023,

méjus.
Az elemzés elkészitése;
2023 junius
Partneri (sziilok) elégedettség | Elégedettségmérése a szilldk | Elégedettségménd eszkiz
mérések kiirében elkészitése, kérddivek kitdltetése,
elemzése,
Felelbsiik: tagdvodavezetdk,
szakmai vezetd helyettes, dltalinos
vezetd helyettes
Hataridik: 2022 december
Ar elemzés elkészitése: 2023,
februdr
Parineri (taniték) elégedetiség | Elégedettségmérése a tanitdk | Kézbs  értekezlet  keretében
mérése kiirében tapasztalatcsere.
Elégedettségmérd eszkdz
elkészitése.
Felelosik: dvodavezetd

Hataridok: 2023, mircius

1.1

2. Személyiség- és kozisségfejlesztés

Személyiségfejlesziés

Timogatirendszer folyamatos mikddietése a kiemelt figyelmet igényld pyvermekek & szlileik fojlesziése  céljibal:

teheiséggondord, felzirkdrtatist célzd egyéni, kiscsoportes foglalkozdsok, integricids nevelési modszerek & programok

mikbdietése, Az miérmény vezetése €5 az érinfeit dvodapedagdgusa informicidkkal rendelkenk minden gyvermek szociilis
helyzetérdl. Az informiciék gydjiése tirénhet csaladliogatisok, fopadbdorak alkalmaval.

- A pyvermekek szocidlis hitrinyainak enyhitése céljdbdl ingyenes lgy tedd rd! néptinc
foglalkozdsokat tartisa hetente, dvodapedagogusaink szervezésében. Az dvodapedagdgusok
folyamatos képzése és modszertani fejlodésének birtositisa.

Felelosbk: Korizs Tiinde, Barta Zsuzsanna, Mészarosné Simon Tiinde, Cseri Pétemné, Raczné Toth Rita,
Kokai Laszloné, Szabdné Selmeci Marianna
- Egészségnap projekt tervezése és megvaldsitisa a véddndk segitségével.
Feleldsik: Tagdvodavezetbk, dvodavezetd

- Allatharit dvoda” cimre pilyizat irdsa €s sikere esetén a program megvaldsitisa a 3. tagdvodiban
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»20ld dvoda™ palydzat pozitiv elbirilisa esetén a program beinditisa a munkakbzbsség éves
munkaterve szerint.

noviaddrovi™ tovabbi fejlesztése, méhlegeld kialakitisa,

Feleldstk: dvodavezetd, Varpa Rendta szakmai vezetd helyettes, Réczné Toth Rita munkakGzisség

vezeth

A ecsalidok szociokulturilis hitterének feltérképezése, szempontrendszer kidolgozdsa, évenkénti
adatgvilljtés megvalositisa a gyermekvédelmi felelésk bevonasiaval. Az  dvodavezetd,
gvermekvédelmi feleldstk és az dvodapedagipusok folyamatos informdcid gyijiése a
gyvermekek szocidlis helyzetérdl, egyéni beszélgetések, beiratkozisok, csalddlatogatasok,
fogadddrik sordn. Adatbirisok ellendrzése, anamnézis lapok és a gyermeki fejlodést mérd
anyagok feliilvizsgilata a pontos adatok atlithatosdga végett. Uj fejlodési napld dsszellitisa,
mely mérhetd és a gyermeki fejlodést dtfogdan bemutatd, Sziilok sziamara érthetd formaban
mutatja be a gyvermeki fiejladést.

Feleldsik: Korizs Tiinde, Varga Sandomé, Olasz Katalin, Gulydsné Gallai Andrea, Mészirosné Simon

Tiinde,

Lomenné Kiss Ildikdé, Szabiné Selmeci Marianna, Cseri Péterné, Varga Renita

dvodapedagdgusok

Sajitos nevelési igényl gyermekek integrilisinak elisegitése, inkluziv szemlélet erfsitéze a
gyogypedagdgus segitségével, a sziilok kirében. (szilldi éntekezlet tartisa az SNI és BTMN
gyermeket neveld szilloknek).

Feleldsiik: dvodavezetd, Bocsdnyi Bettina gydgypedagdgus

Ovoda- egéseségiigyi ellatis személyi feltételei

A gyermekek fizikai dllapotit felmérd egészségiligyl szird vizsgalatokat a védondk végzik. Az dvodai
latogatisok a jarvinyhelyzet fiiggvényében valosulnak meg a 20222023 nevelési évben, az Egyeztetd
Lap alapjin. Védonikkel kozis éntekezlet tervezése folyamatban, amelynek kizponti témdja a korai
fejlesztés.

Terveink kizt szerepel egy kiizhs értekezlet megvaldsitisa a neveldtestillet és a védonbk kzbtt.

Székhely/telephely Ovodaorves Védond
Kézponti dvoda Dr Balogh Erzsébet Molnirné Nyizé Timea
1. Tagbvoda Dr Balogh Erzsébet Kovicsné Girdn Eleondra
2. Tagovoda Dr Balogh Erzsébet Zemenné Jurds Katalin
3. Tagbvoda Dr Balogh Erzsébet Kovacsné Giran Eleontra
Adatbdizis
Szama
Ssz. A nevelési/ffejlesziési folyamat alapadatai 2011.10.01.
1. | Beirt gyermekek szima 311
2. | Sajatos nevelési igényii gyermekek 10
3. | HH gyermek 14
4. | HHH gvermek -
5. | Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiili 16
f. | Sziildi nvilatkozat alapjin térités- mentesen étkezik 248
7. | 3, vagy tibb gvermeket neveld csalidban élik 58
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Srama

Ssz. A nevelési/fejlesztési folyamat alapadatai Z01L.10.01.
8. | Tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy csalidjiban tartdsan beteg 6
vagy fogyvatékos gyermeket nevelnek
4. | Nevelésbe vett pyermek 1
110.| Beilleszkedési magatartisi, tanulisi zavarral kiizds gyermek 27
11| Veszélyeztetett gyermek -
12| Gyvermekét egyediil neveld sriilé 26

13.| Félnapos dvodis gyermek -

14.| Specidlis étrendet igényld gyermek 9
15| Tehetségigéretes gyvermek 10
16.| Ovodai jogviszonyt sziineteltetd gyermek 3

Gyermekvédelmi szakmai munkacsoport munkaterve
2022-2023

A gyermekvédelmi tevékenység legfontosabb célja a prevencid. Célunk, hogy megelbzzilk, elharitsulk,
illetve enyhitsiik azokat a kiros folyamatokat, amelvek az dvodds kond gyvermek személviségfejlodését
megzavanak, valamint gatoljak.

Az dvodai gvermekvédelem kulcsfontossagi, hiszen ar Gsszes gyvermeket énntd probléma it
kdrvonalazddik elbszdr.

A pedagégus fontos feladata, hogy kdzremikddidn a gyermek fejlidését veszélyeztetd kirlilmények
megelizésében, feltirdsiban, megsziintetésében.

A nevelési-oktatisi intézmények hatékony egviittmiikidése a jelzfrendszer optimalis fenntartisa
érdekében elengedhetetlen,

Folyamatosan tartjuk a kapcsolatot a védondvel, aki tGbbszdr elldtogat minden dvodai csoportba, {gy
eredményesen tudunk egyilit dolgozni a hitrinyos helyzetben lévi csalddok megsegitésén.
Szeptember-oktdber:

- Tajékozdédunk a hitrinyos helyzeti gvermekek dvoddba érkezésérdl, jelenlegi kirilményeirdl,
gondozottsagarol.

- Felmérjiik, hogy szitkségilk van-e segitségre az dvoddba jdrishoz (megfeleld ruhdzat, viltéeipd)

- A szilldi értekezlet sordn tdjékoztatunk mindenkit a gyermeki, sziiloi jogokrdl.

Az éthezési kedvezményekre joposultak felmérése, nyilvintartisa

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilok hatirozatainak bekérése.
- Tartdsan beteg gyermek nyilvintartisha vétele.

- Véddndi ldtogatas elGkészitése, egészség napon vald részvételilk megszervezése.
- Segitiink a nyomtatvinykitdltés, illetve egvéb ligyintézés sordn.

November-december:

- Figvelemmel kisérjiik az otthoni életkiriilmények esetleges viltozasait.

- A hidnyzdsokat folyamatosan ellendrizzilk a csoportos dvodapedagdgusokkal konzultilva,
- A rendszeres gyermekvédelmi hatirozat érvényességének figyvelemmel kisérése.

- Adomanygyiijtés szervezése a riszoruld csaladdoknak.

Janudir-februir:

- A jogszabalyi viltozdsok folyamatos figyelemmel kisérése.

- Tdjékoztatis a kedvezményekril, jogszabalyi viltozisokrdl.

- A rendszeres gyermekvédelmi hatirozat érvényességének figyelemmel kisérése.

- Tankiiteles gyermekek hidnyzisainak nyomon kbvetése. lgazolatlan hidnyzis okainak feltirdsa.
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- A beiskolazéssal kapesolatos feladatok megbeszélése.
- Megbeszélés a csoportos dvodapedagdpusokkal.

Mircius-dprilis:

- Allandd részvétel a Csalddsegitd Szolgilat esetmegbeszélésein.

- A vespélyeztetett gyermekek folyamatos megfigyelése, csalidlitogatis, segitése.
- A rendszeres gyermekvédelmi hatdrozat érvényességének fipyelemmel kisérése.
- Iskolai beiratkozis nyomon kévetése.

- Védondi litogatis.

- Ovodai mulasztisok figvelemmel kisérése.

- Kiszirt gyermekekkel valé folyvamatos foglalkozas.

Mijus-anguszius:

- Az év végi linnepek lebonyolitisiban a hitrinyos helyzetl gyermekek megsegitése.

- Beszimold elkészitése az éves gyermekvédelmi munkarsl.

- Kapesolattartds a neveloszilldi és gyam tandcsadokkal.

- A rendszeres gyermekvédelmi hatarozat érvényességének figyvelemmel Kisérése, szilkscg esetén a
csaladok figvelmeztetése a dokumentum meghosszabbitasdra,

- A gvermekvédelmi munka éves éntékelésének elkészitése.

Kapcsolattartis a segith intézményekkel:

- Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat- szocidlis segitd halozat

- Pedagdgiai Szakszolgalat

- Onkorményzat szocidlis osztilya

- Gyamhatdsdg

- Rendbrség

Alapszolgiltatisainkat ellitja: Bocsanyi Bettina (gyogypedagogus) — PMPSZ Nagykatai
Tagintézményének munkatirsai - fenntartdval szerzidiott gydgypedagopgusok

S5z, Fejlesztési teriilet Székhely — Tagivodik
Kiizponti 1. 2. 3.
Speciilis szolgaltatist nyajto

1. | Logopédiai ellitis X Pél Erzsébet

2. | Logopédiai ellitas X X X Szuhdnyi Anna

3. | Utazd logopédus X X Szubdnyi Anna
S5 pyerekek
ellitiza

4. | BTM gyermekek Bocsanyi
gyogypedagogial X X X X Bettina
cllatisa

5. | SNI gvermekek Bocsdnyi
gydgypedagdgiai X X X X Bettina
ellitisa

. | Szomatopedagdgus Mészirosné
SNI-s gyerckek X Német Andrea
ellitisa

7. | Hittan X X X Sdarkdz Fsolné
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Szitldi igényekre alapozott (a szolgiltatonak kifizetett téritési dij ellenében nyijtott) szolgiltatisok:

Ssz. Szolgaltatis Ovaoila Intézményi
tevékenység koordindtor/felelis
1. Joga Kazponti, 3. tagdvoda tagdvodavezetik
; Riplabda 3. tagdvoda tagdvodavezetdk
3. Fumba Kozponti, 2. tagovoda, 3. tagévoda | tagbvodavezetdk
2.X

Kozbsséglejlesztés

Az intézmény kizhsségépitd tevékenységeinek megvaldsitisa tagdvodal és dvodai szinten. A szllék részvéielének
erdsitése a kozhsségfejlesztésben. Nyilt Gnnepek, csalddi napok, ovinyitogatd alkalmak, kbzisségi munkdk seglik a
aziibik akiiv részvitelét a kizbsségfe)lesziésben.

- Ovodai bicsi bevezetése az iskoliba késziild gverekekkel. Faiiltetés a sziilokkel, mint a
kémyezettudatossagra, kozosségfejlesztésre irdnyuld nevelés része. Gergely napjahoz
kapesolodo szokasok és blesafa Giltetés tsszekapesolddisa,

- Fenntarthatdsiggal, kiirmyezetvédelemmel kapesolatos kiziis programok szervezése a szillokkel
Oszi, tavaszi , Virigos évoda™ projekt megvalésitisa sordn,

- Hagyominyok napja megszervezése a nagycsoporiosoknak. Hely - és nemzetismeret erdsitése
jatékos formaban a helytirténeti gyljteményben.

Feleldstk: dvodavezetd, tagdvodavezetiok, dltalinos helyettes, nagycsoportos dvodapedagdgusok

- Dviolimpia megszervezése a nagycsoportosok kirében
Feleldsik: Mocorgod szakmai miihely tagjai

- Kardcsonyi visdr megszervezése a kiizponti, 2. & 3. Tagdvodiban illetve a viros adventi
vasardban,
- Virosi gyereknapon siltivasir megszervezése (3. tagovoda)
- Csalddi nap (kbzponti dvoda, 3. tagévoeda), ovinyitogatd (2.tagdvoda), hilaadé csaladi nap
(1.tagdvoda) szervezése
Feleldsok: dvodavezetd, dltaldnos helyettes, szakmai vezetd helyeties, tagdvodavezetik

- Marton napi lampas felvonulas az iskolai programhoz csatlakozva
Felelisik: tagdvodavezetik

A pedagdgiai programban is megjelenitett intézményi szinti dvodai finnepek és cgyéb
programok tervezett tartalmai és idépontjai

Ssz. Unnepek/programok Iddpont Felelds
1. | Ovinyitogatd szeptember 2. hete 2.tagovoda, -tagévodavezetd
2. | A népmese napja szeptember 30, szakmai vezetd helyettes
3. | Halaadd nap oktéber 1 tagdvodaveretd
4, | Zene vildgnapja oktdber 1. Szekeres Julianna, tagdvodak
5. | Csalddi nap oktdber Kédzponti dvoda- dltalanos

vezeth helyettes

6. | Allatok vilagnapja oktober 4. ovodapedagogusok
7. | Mikulis innepség december 6. tagdvodavezeibk
%. | Karicsony — gpyermekek szamdra | december 10-19. tagdvodavezetik
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9. | Farsang febrodr tagdvodavezetik
10.| Nemzeti {innep Mareius 15. mareius 11. tapdvodavezetbk
11.| Csicsergh nap miércius 25. dltalinos wvezetd helyettes,
munkaktzisségvezetd
12.| Apdk napja mirciusban- jlinius szakmai vezetd helyettes
folyamatos.
13.| Viz napja mareius 22 ovodapedagdgusok
14.| Hisvét aprilis tagdvodavezetok
15.| Csaladi nap dprilis 3.tagivoda, tagdvodavezetd
16.| Posztolj verset! apnlis 11. intézményvezetd
17.| Féld napja dpnlis 22. ovodapedagogusok
18.| Népviselet napja dprilis 24. tagbvodavezetdk
19.| Tavaszi sétak, kiranduldsok folyamatos ovodapedagopusok
20.| Madarak, fik napja majus 10. ovodapedagdgusok
21.| Anyik napja mdjus 1. hete dvodapedagdgusok
22. | Hagvoményok napja-nagvesoport | méjus utolst hete intézménvvezeth
23, | Gyermeknap mijus utolsd hete tagbvodavezetik
24. | Bicsi az dvodatol méjus 26-jinius 1lig | tagdvodavezetdk
folyamatos
Székhely/tagivoda/ Unnepek/programok Iddépent Felelis
telephely
Sitlysapi Csicsergd Ovoda- | gyermeki szilletésnapok, | folyamatos dvodapedagigusok
Kézponti dvoda névnapok, -kirandulasok | 2023, tavasz
Siilysapi Csicsergd Ovoda- | gyermeki  szilletésnapok, | folyamatos dvodapedagdgusok
1. tagdvoda névnapok, - kirindulasok | 2023, tavasz
Siilysapi Csicsergd Ovoda- | gyermeki sziiletésnapok, | folvamatos dvodapedagdpusok
2. lagévoda névnapok, kirindulasok | 2023, tavasz
Siilysapi Csicsergb Ovoda- | gyermeki  srilletésnapok, | folyamatos ovodapedagdgusok
3.tagovoda névnapok, kirdnduldsok | 2023. tavasz
3. Eredmények

A mérési eredmények elemezhetok, heszehasonlithatok legyenek, 10bb évre visszamendleg is. Neveliségi mutatdk, 6 éves
kor utdn édvodiban maradéd mutaidk, elégedetiségmérés eredményei (sziil, tanitéi, fenntaridi, Gvodapedagpmus,
pedagdpial munkit segitdk). A mérést eredmények folyamatosan felhasmnalhatoak legyenek az intézményi Gnénékelés
eljdrasiban.
Feladatok a kitelezben bemutatott és az intézmény altal publikilni is kivint tartalmak és adatok
Gsszegylijtésével és feldolgozisival kapesolatban:
- A fejlodési napld Gsszehasonlitd elemazés elkészitése.
- Iskolaérettségi felmérok elkésritése.
Feleldsik: ovodavezetd, szakmai vezetd helyettes
- Mérési teriiletek beazonositisa: eredményességi mutatok, partneri elégedetiség, 6 éves kor utan
ovodiban maradd mutatok, szociokulturilis adatok, alkalmazotti elégedettség gviijtése,
feldolgozisa és elemzése
Feleldsik: Szakmai helyettes, tagovodavezetok
- Tanulisi utak, iskoldba lépés figyelemme] kisérése. Iskoladrettségi felmérdk egységesitése.
Feleldsik: dvodavezetd, dltalinos vezetd helyettes, tagévodavezetdk
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4. Belsd kapesolatok, egyiittmikidés, kommunikicio

Tudatos, tervszerl egyvittmibidés a kilinbzé szakmai mihelyek, munkacsoporiok kdzoil, kiemelen kezelve a
tehetségpondozd mihelveket. Munkatervitk elkészitése és nyilvinossd téiele, az inézményi cflok Agyelembe vétebével
Az intézmény munkatirsai szimdra biztositoft 2 munkijukhoz sziksépes informaciékhoz és ismeretekhez vald hozziférés
biztositdsa,

- Feladatok ardnyos elosztdsa a munkatirsak kozitt,

- Informécidaramlas digitilis hasznilata a vezetiségben: Messenger hasznilata

- Bels tuddstdr hasznélata online, zirt csoportokban.

- Tagdvodavezethi, munkatirsi &s nevelési értekezletek célszeriiségi alapon 2 hetente illetve havi
rendszerességli megvaldsitisa, tagdvodanként, segitve az iddszenl témak megbeszélését és a
tagdvodak kizitt informaciddaramlast.

-  Falidjsdg hasznilat erdsitése az informacidaramlds segitésére a tagovodikban.

Nyugdijas talilkozd megszervezése- oktober himapban
F:Ielﬁmk. dvodavezetd, dltalinos vezetd helyettes, szakmai vezetd helyettes, munkakiziisség vezetd
- A munkik elvégzéséhezr kapcsolodd vezetdi éridkelések, elismerések kbzvetlen eljuttatisa a
munkit elvégzdkhdz. Irisbeli oklevelek készitése.
Feleldsik: dvodavezetd, tagdvoda vezetdk

Feladatok, felelésik intézményi szinten

Altaldnos helyettes Lomenné Kis lldikd

Szakmai helvettes Varga Rendta

Tagdvodavezettk Mészirosné Simon Tiinde, Barta Zsuzsanna, Tamnai Laszloné

Munkakbzlisség vezetik Patonai Barbara, Raczné Taoth Rita

Intézménvi Snértékelési Virds Judit

munkakfzisség vezeth

Gvermekvédelmi felelosik Korizs Tiinde, Varga Sandomé, Olasz Katalin

Csicsergd kdrus Szekeres Julianna

Mesés ovonénik Patonai Barbara

Munkavédelmi és tizvédelmi | Lomenné Kis Ildikd

felelds

Tehetségpondozd Kis Tticsok zeneovi-Szekeres Julianna- kizponti dvoda

munkacsoportok Mocorgd - Lakatos Barbara, Faragd Zita, Panyiné Téth Anetta,
Mészarosné Simon Tiinde
Igy tedd ra! néptdnc- Szaboné Selmeci Marianna, Cseri Péterné,
Raczné Toth Rita, Kdékai Liszloné, Korizs Tlinde, Mészirosné Simon
Tiinde, Barta Zsuzsanna

Boldogsag Program Kéka Laszloné, Varts Judit, Balint Viktona, Hella Andrea, Varga
Rendta

Plakatok Kutiné Szintai Andrea

Mozgis szertir / Kozponti | Patonai Barbara, tagévodavezetdk

Ovoda/

Honlap szerkesztés Farago Zita

Programszervezd Szaboné Selmeci Marianna, Varga Renita, Lomenné Kiss Ildiks,
tagdvodavezetdk
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Pilyazati figyeld Varga Rendta, Szabiné Selmeci Marianna

Birtositis Sods Attiliné, tagdvodavezetdk
Fényképezés Kutiné Szantai Andrea, tagdvodavezetdk
Ovodai diszitck Riczné Toth Rita, tagdvodavezetik

Munkatirsi és nevelitestiileti értekezletek

Ssz. Felhasznilis tirgya Iddpont Erintettek
Felelas
1. Kardcsonyi finneplések, szakmai tapasztalatok | 2022. december munkatarsak-
megoszidsa az elmilt esztendbrdl. tagdvodavezetok
2. Nyidri életre készillve, munkatirsi elégedettség | 2023.05.30. munkatirsak-
mérés dvodavezetd
3 Nevelési év végi érlekezlet 2023, anpuszius 25. | dvodavezetd
Szakmai munkakizisségek tervei
Eves munkakiiziisségi munkatery
2022/2023 nevelési év

A belsd tudbdsmegosztas Kiemelt feladata:

A 2022/2023-as nevelési évben szakmai munkakizGsséglink kiemelt feladata a szabad jatéktevékeny-
ség vezetése, pirhuzamos tevékenység vezetése, jitékkezdemeényezeés.

A téma aktualitisit az indokolja, hogy szeretnénk hangsilyt fektetni arra, hogy a gyermek 5 tevé-
kenysége a jaték. A jaték olyan komplex tevékenység, amelyet az dvodapedagdgus tudatosan tud fel-
hasznilni nevelési céljainak eléréséhez, a legjobb modszer ehhez. Szakmailag kbriil jarjuk azokat a fel-
adatokat, amelyeket a pedagogusnak biztositania kell a szabad jatékhoz, a jatékban rejld nevelési célok
eléréséhez, tanulisi lehetdségek kiakndedsihoz.

Célunk az, hogy prezentdljuk, a jiték, mint az dvodaskorn gyermek alaptevékenysége, rendkivilli fej-
lesztési lehetdséget teremt az dvodapedagdgus szimara. Pl kezdeményezboképesség kibontakoztatisa,
dnidllésdg, masik gyermek jatékinak tiszteletben tartasa.

A kiemelt feladat megvaldsitisa sordn, a nevelési gyakorlatunkban konkretizaljuk feladatainkat, célja-
inkat, modszereinket és eszkizeinket czen a terileten. A bemutatd foglalkozasokat a szabad jatéktevé-
kenység vezetése, parhuzamos tevékenység vezetése, jatékkezdeményezés megvaldsitisa kiré szervez-
zilk. Feladat, hogy jelenjen meg 2 olyan jatéktéma — Gtlet, amivel azt gazdagitani lehet a jitékot — erre
épiil a tervezet 1s.

Munkakiizdsség veretdi feladat:

a bemutatd foglalkozisok megszervezése, lebonyolitisa
dokumentumok biztositisa

segitsépnyijids lehetbségének felajinlisa

szakmai anyagok megosztisa

A feladatok iddotartama:

« kiemelt feladat: 202272023 nevelési év folyamdin
* bemutaté foglalkozisok: elre tervezett rend szerint
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Felelds: Patonai Barbara

A bemutatd foglalkozasok terve
A bemutatd foglalkozis détuma A bemutatist végzd pedagigus/csoport
2022, oktdber eleje Mészdros Tilnde
2022, december elgje Kénzs Tinde
2023, marcius eleje Olasz Katalin
2023, aprilis Kokai Laszloné
Siilysap, 2022. szeptember 1. Készitette: Patonai Barbara

Liild dvoda munkakbzisség

Munkakbzbsség vezetd: Riczné Toth Rita
Munkakzisség tagiar: Mészarosné Simon Tiinde, Panyiné Toth Anetta, Faragd Zita

Siilysipi Csicsergd Ovoda Zild Ovoda munkakizisség — Munkaterve
a 2022 — 2023 Nevelési évre

o Vendég vagy a vildghan, és ez a vildg szép vendégfogads. Van napsugara, vize, pillangdfa, madara,
Van virdgia, rengeteg sok. Tanulj meg drvendeni nekik! Igyekezz tébber térddni azzal, ami még a vildg
szépségeibdl csoddlatosképpen megmaradt. " Wass Albert

Ovodénk a Siilysapi Csicsergd Owvoda az idei nevelési évben palyazatot adott be az Oktatisi
Minisztérnium, a Komyezetvédelmi és Vimiigyn Miniszténum Altal meghirdetert Zéld dvoda cim
elnyerésére. A cim azoknak az Ovodiknak az elismerését szolgilia, amelyek dtgondoltan,
intézményesitetien, rendszerszerlien foglalkoznak a természetvédelemmel, a fenntarthatdsag
pedagdgidjanak gyakorlati megvaldsitisival. Célunk a pélydzat elnyerésével a kimyezettudatos
értékrendszer megalapozisa. A kbmyezettudatossdg a sziikebb, vagy tigabb kimyezettel kapesolatos
tajékozottsigot, érackenységet és a tudatos feleldsség vallaldsit fejezi ki, Célunk a kimyezeti nevelési
tevékenységrendszer hatékonyabb miktdietése, ellendrzése, annak folyamatos fejlesziése. Bimunk
benne, hogy pilydzatunk pozitiv elbirilisban fog részesiilni és ennek fényében megvaldsithatjuk a 2022-
2023-as nevelési évre tervezett Ziild Ovoda programterviinket.

SZEPTEMBER

» Kizvetlen kdmyezetiink, jatszdhelyiink megfigyelése, rendbetétele.
s Csoportok részvétele az dszi udvari takaritisban. /levélgyiijtés, kiskertek, gondozdsa/,
* Biztonsdgos kbzlekedésre nevelés.

OKTOBER

» Az ALLATOK vilignapja alkalmédbél beszélgetés az dllatvédelemrsl és a felelds dllatgondozis-
rol, témahét megtartisa.
Gyillekezd, kiltdzd madarak megfigyelése.
Az 065z szineinek, fényeinek megfigyelése természetjaris sorin.
Sziireti élmények felelevenitése, beszélgetés a sziiretelésril.
Egészségnap megtartisa jatékos tevékenységekkel az egészségvédelemre vald felhivis gyerme-
kek és sziilok kirében.
s Nagycsoportosok részvétele a sportnapon.
NOVEMBER
= Az iddjards elemeinek viltozdsa, hatdsa kirmyezetiinkre /Gltbzkidésiinkre/, az évszakra jellemzd
jegyek alakulisa, a szinek és fények megfigyelése /esztétikdja, szépsége.
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e Oszi terménvekbil /tik, kukericacsuhé, toboz / barkicsolds, bb készitése.

Madaretetési elbkésziiletek. Fotdk IKT eszkbzik segitsépével megismerkedtiink a ndlunk teleld
kismadarakkal.

DECEMBER.

" & & & &

IdGjdras viltozdsainak figyelemmel kisérése.

Madaretetés, madareleségrd] vald gondoskodas.

Ho sdprés, lapatolas.

Luca napi biiza illtetése.

Borbidla napi gylimdlcsdg riigyeztetése kardcsonyig és annak meghgyelése.

JANUAR

Id6jaras valtozdsai, hatisa emberekre, dllatokra, nivényekre.

Hdbgolybzds, szdnkdzds, cslszkilis, hbember készitése.

A téli kizlekedés veszélyei, fokozott dvatossag /fesiszos Gt, sietd gyvalogosok/,
Birtonsigos kizlekedésre nevelés.

Téli csapadékfajtik - Jeget, mizmardt készitiink, megfigyelés, dsszehasonlitds.
Téli ,havas™ jatékok, sportok.

FEBRUAR

Medvés témahét.

A téli Almabdl ébredd medve kijin a barlangjdbdl, ha napos idit talal, és meglitja a sajit dmyé-
kat, akkor visszabijik, mert még hosszi lesz a tél. Medvebarlang épitése, az dllat életmodjanak
megismerése ismeretterjesztd kinyvek segitségével.

Zsuzsanna napi pacsirtaszd meghigyelése, madarhangok meghgyelése.

Hivirdgok figyelése fagymentes helyeken.

MARCIUS

Viz napja témahét.

A Viz napja — a viz az élet egyik lételeme - A viz és az ember kapcsolata.
Takarékos vizfelhasznilis, fenntarthatosag.

Vizben €16 dllatok és nGvények.

A viz halmazallapotai /olvasztas, fagyasztis, forralds

Téli csapadékfajuik.
Folyo és dllovizek, a viz mozgasa. A viz, mint energiaforras, annak hasznositasa,

APRILIS

Virdgos dvoda program keretében a sziildk bevonisival az dvoda udvarainak szépitése nivé-
nyek, virgok diltetésével.

Madirmegfigyelések, madarkalid odik keresése.

Fild napja témahét megtartisa,

Magvesoportosok A mi fink™ Giltetése.

Palintizis a kiskertekben, balkonladikban.

Csoportok részvétele a tavaszi udvartakaritisban /kiskertiink rendbetétele, gondozisal.

MAJUS

Kiskertek folyamatos gondozdsa — pyomlilas, kapdlis, bntizés.,
Rovarok megfigyelése /katicabogdr, hangya, méh/ a rovarszillokban,
Gélyaparok megfigyelése.
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A Nap, Hold és a esillagok: Az évszakok viltozdsai, a nappalok és éjszakik viltozisai.
Az évszakok viltozdsainak hatisa az él6 kbrnyezetre.

Hagvomanyok napja megtartisa a nagycsoportosoknak a Kapas udvarban.
Biztonsdgos kizlekedésre nevelés,

JUNIUS
e Madarak és fik napja alkalmdbol ismerkedés a kiirnyékbeli erdd leggyakoribb fafajtiival és azok

jellemzd jegyeivel.
+ Erdei madarcsicsergés hallgatisa lehetdség szerint.

Mindazt az értéket és szépséget, amit évmillidkon &t a természet rdnk hagyott, feladatunk megdrizni,
védeni, Ektizben kitelességiink fejlodni, az életiinket jobbd tenni, a gazdilkodisunkat, a kiirnyezetiink
védelmét és a masoként érzett feleldsségiinket egyszerre megvaldsitani. Ez a fenntarthatd fejlodés. Ezt
azonban magunknak is nap, mint nap tanulnunk kell, és annak érdekében, hogy a joviben is igy legyen,
meg kell tanitanunk erre a gyermekeinket is

@ & & @

Onértékelési munkakizdsség
Eves terv csatolva az dnértékelési feladatoknal

Csicsergd Korus munkakbziisség
A Csicserph kdrus munkaterve a 2022/2023-as nevelési évre

»AzZ dvoddban tirténik az elsd alapvetés, az elsh, elhatirozd zenei élmények gytijtése. Amit ift tanul a
gvermek, soha sem tudja elfelejteni: vérévé vilik.” Kodaly Zoltan

Munkakfziisség vezetd: Szekeres Julianna

Munkakbzisség tagjai: Cseri Pétemné, Gulyasné Gallai Andrea, Mészirosné Simon Tinde, Olasz
Katalin, Patonai Barbara, Kokai Laszloné, Varga Jinosné, Kbrizs Tiinde, Tamnai Liszloné, Baczné Toth
Rita, Balint Viktdria.

Grvodénkban mér 11 éve mikddik az énekkar, mely az dvoda pedagbgusaibol dll, a részvétel dnkéntes
alapon mikddik. A kdérus a varosi rendezvényeken mar tibbszbr képviselte 6vodinkat &s tovabbra is
sreretnénk ezeken az alkalmakon jelen lenmi, tuddsunkhoz, képességeinkhez mérten részt vallalni a fel-
adatokbdl.

Megvalasztott dvodavezetink és nevelotestilletiink tovabbi bizalmat szavazott az eldzd években
kijeldlt vezetdjének, igy ebben a nevelési évben is & fogja vezetni énekkarunkat. Karvezetink is neve-
létestiiletiink tagja, akinek kisgvermekkora 6ta folvamatosan kapesolata van a zenével, valamint hang-
szeres tuddssal is rendelkezik.

Tovdbbra is virjuk kollégandinket, hogy bekapesolddjanak az énekkar munkdjiba. Ebben a nevelési
évben is virhatban csatlakozik tébb kollégandnk.

Mir-mar hagyomédnnya vilik, hogy a kérus, a Zene vildgnapja (oktober 1.) alkalmabdl minden tagévo-
dajaban koncertet ad az évodasok szimdra. Szerencsének mondhatjuk magunkat, hiszen minden tagin-
tézménybdl vannak énekkari tagok, ezért nem okoz nehézséget a koncertek kivitelezése, Az eldzh évek-
ben a tagintézményekbdl pozitiv visszajelzés érkezett a programrdl. fg}' a jovoben 15 szeretnénk
tagbvodinként minikoncertet rendezni a Zene vilagnapja alkalmébol, s ezzel hagyomanyt teremten.
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Az énekkar céljai tovabhbra is:
1. A virasha jard dvodis pyermekeknek értékes és szép zenei élmények kbzvetitése.
2. Az dvoda képviselése virosi rendezvények alkalmaival.
3. A prdbik, a kiizds munka sorin, Srimteli hangulat megteremiése, csapatépités.
FErtékeink, erdsségink felismerése és kibontakoztatisa a kiiziisség javira.
A pilydzat sordn vasdrolt j6 mindségii hangszerek haszndlata.
A villalt program tovabbi (Zene vildgnapja alkalméibil koncert szervezdse a tagdvodikban) meg-
szervezeése, lebonyolitasa,
7. A tehetséges fiatalok bevondsa egy-egy alkalommal az éneklésbe (pl. Marcius 15.) — egy-egy
kollégandnk kisfidnak bevondsa (Gl Gergd, Racz Lehel).
8. Ovodasaink bevonisa a kardcsonyi miisorba egy-egy ének eléneklésével.
A probdk iddpontja: - Minden honapban egy nap megbeszélés alapjan 17 dra.
- Fellépések elbtt szlikség szerint.
- A hatilyos szabilyoknak megfeleléen pandémids iddszakban sriinetelnek a pro-
bik, jelenleg nincs ilyen szabaly érvényben.

Kodrusunk ebben az évben is nagy izgalommal és lelkesedéssel készil, hogy az évszakokhoz és
innepélyekhez kapcsolods dalaival igazi zenei élményt nyljtson.

Célunk olyan repertodr dsszeallitasa, mely lehetdséget biztosit, hogy dvoddnkat a vérosi rendezvényeken
szinvonalasan, sajat képességeinkhez mérten képviseljik, ha erre felkérést kapunk, ennek érdekében
folyamatosan bvitjiik meglévd ismereteinket.

Ebben az évben is szeretnénk belsd koncerteket megvaldsitani egy — egy {innephez (pl. Zene vilagnapja,
Kardcsony) vagy évszakhoz kapesolddban, Meglévd dalanyagunkat folyamatosan gyakoroljuk, Gjabbak-
kal boviyiik.

Dalaink kizdtt a magyar népdalok mellett reményeink szerint hallhatéak lesznek kinonok illetve
2 szdlami vagy akdr 3 szolam ndi kari miivek is, nem megfeledkezve a gyermekekhez legkézelebb allé
gvermekdalokrél. Innovativak vagyunk, gyvakran taldlunk ki meglévd dalokhoz alsé vagy felsd szdla-
mokat, ezzel is szinesitve a teltebb hangzdst. Igyveksziink képességeinkhez mérten a lehetd legjobbat,
legszebbet és legértékesehbet nyljtani minden zenét kedveld ember szdmira. Enekiinket gvakran hang-
szerek is kisérik, tibben furulydenak, gitiroznak az énekkarban, emellett ritmushangszerek is szinesitik
eléaddsainkat.

Az elézd években kialakult pandémids helyzet miatt, eléfordult, hogy t6bb fellépést is ki kellett
hagyni. Reméljilk, ebben a nevelési évben nem marad el fellépés és méltdképpen tudjuk képviselni dvo-
dinkat.

Létrehoztam egy facebook csoportot az énekkar részére, hogy az informécidaramlds, probik idd-
pontjainak egyeztetése, valamint zenei anyagok gyiijtése is kinnyebbé vilhasson. Tapasztalataink alap-
jén sikeresen mikddik és hasznunkra vélt, ezért tovdbbra is szeretnénk kiakndeni ennek pozitiv hatisait.
A pandémids iddszakban kiemelten foglalkoziunk a repertodr bovitésével, melyet a zirt csoportban
kénnyen meg tudtunk osztani egyméssal. fgy a kztsen megszavazott dalokkal bévitettitk dalanyagun-
kat, melyet késtbb a probdk sordn megtanultunk, ezeket a ktvetkezd fellépések alkalméval szeretnénk
felhasznidlni. A gyorsabb informiciddramlis segitségére létrehoziunk egy messenger csoportot is, mely
elstsorban a prébak megbeszélésére szolgal.

ot =

Karnsvezetin feladat:
- A pélydzat sordn visirolt j6 mindségli hangseerek leltirozisa, megfeleld tirolisa
- A villalt programok szervezése, lebonyolitisa
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- Otletek meghallpatisa, mepszavartatisa, a kiziisen megszavazott dalok megtanitisa

- A szdlamok dtszervezése, 0) kollégand meghivisa, szdlambeli elhelyezése (szerencsére, minden
évben van egy-egy kollégand, aki szivesen csatlakozik énekkarunkhoz).

- Az énekkar szolamonkénti beosztisa, tibbzzdlami zener miivek szdlamonkénti megtanitasa

= Régebbi dvodisaink bevondsa az éneklésbe egy-egy alkalommal

- A hangszeresek zenei dsszehangolisa

- Fellépések alkalmaval az énekkar vezénylése, iranyitisa

Sillysap, 2022, szeptember 1. Készitette: Szekeres Julianna énekkarvezett
Szakmai munkacsoportok tervei

Munkacsoport neve: Mesés dvonénik
Munkacsoport vezeti: Patonai Barbara
A munkacsoport tagjai: nevelGtestiilet tagjai

Mesés Ovénik csapatinak munkaterve a
2022/2023 nevelési évre

A 2022-2023-as nevelési évben folytatjuk munkénkat a Mesés Ovd nénik dsszeszokott csapatival,
Idén 10 b jelentkezett, hogy szivesen részt venne ebben az Snkéntes munkdban.
Magy Ordmmel késziiliink a gvermekeink szamara irodalmi és esztétikai élményt nyajtd mesejaték
létrehozésdra, a bemutatis lehetbségének megteremtésére,

Kiemelt feladatunkat képezi

» az10j mese kivalasztasa, kbzbs Otletelés, szerepek kiosztisa

s forgatokinyvének megirasa,

» atavaly elkészitett diszlet kiepészitése az aktuilis mesének megfelelben, és a szereposztis utdn,
szinpadra allitasa

s« g probak megszervezése, szabadidénk Gsszehangoldsa és a probak hﬂlymntmtk kivalasztasa,
idGpontok egveztetése

s epyezietés a Wass Albert Mivelddési Kozpontial a probak és az eldadas kivitelezéséhez, megfe-
leld hangositis technikai részéneck lebonvolitasahoz
a dramatizalt, szinpadra dllitott mesejaték bemutatisa
a diszletek tdrolisa, szillitisa az elbadds helyszinére, amelyhez segitséget szeretnénk kérmni,
amennyiben szimunkra megoldhatatlan

s ¢loadis meghirdetése

a gyerekek, sziildk bemutatéra vald meghivisa
:"nz. elmiilt években sok mesét dramatizdltunk és feldolgoztunk, sajit zléslinkre forméltunk. Ebben a
szezonban is szeretnék thibb alternativit felajanlani a kzbs munkihoz:
= egy régebbi, sikeres mesejatékot adjunk-¢ el
» 1j mese feldolgozasa (Pl A vildgszép kecskebéka mesét dramatizaljuk)
= tibb ismert mese lincha flizése, amelyeket a gyerekek jol ismemnek
A miér kivilasztott meséknek elkészitjik a forgatokSnyvét, amivel majd a Csicsergd napon a mesék
vilagiba ripitjilk dvoddsainkat.
A megint forgatokényv egy keret lesz, egy alaptirténet, a szereposzias utin mindenkinek lesz
lehetbsége, hogy szerepét magdra formalja, a meséhez hozzitegyen, bivitse azt.
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Lehetdség szerint szeretnénk tovdbb szinesiteni kelléktdrunkat, melyhez szintén mindenki hozzdtehet,
bévitheti a szinpadképet, mely igy még élvezetesebbé teszi majd eléadisainkat, amivel mds telepiilések
gyermekeit is nagyon szivesen szorakoztathatjuk, mint ahogy tettilk az elmilt években.

A Kincses Kultirévoda cimmel egyiltt jart anyagi timogatishol elkészitett diszletek és jelmezek nagy
része felhasznilhato, de az aktudlis torténethez kell igazitanunk, és 0j részletekkel kell gazdagitanunk.
A jelmezek az ligyeskezi ovo némk sajat feladata,

Lehetbség szerint, vendégszereplést 15 terveziink, melyvekre ugvanolyan lelkesedéssel, és izgalommal
késziiliink, mint azt a sajit dvoddsaink szdrakoztatisira tesszilk
Ezutin is véllaljuk més telepiiléseken is az elbadisok megszervezését, lebonyolitdsit, timogatva
gyarapitva ezzel alapitvinyunkat és eziltal timogatva gyermekeinket. Az anyagi hasznon kivill,
kiclégitve aziranti természetes vagyunkat, hogy telepiilésiinktn kiviill is megmutathassuk, hogy a
Silysapi Csicsergd ovo nénik, erre 15 képesck, Az Osszefogds képessége jellemzi kbzdsségiinket,
melynek alapja az egvmasra figyelés, egymds tAimogatisa, dsztiinzése,

Patonai Barbara
munkakdzdsségvezetd
Sillysap, 2022, szeptember 1.
A miikidés rendje:
Ssz. Téma Helyszin Megjegyeés
idopont

1. | Probik 2023, janur Jarvanyhelyzettdl

. | Eldadds 2023, marcius 3. hete | filggd megvalositas.

3. | Fellépés mas kdzségekben, varosokban | 2023, tavasza

(Nagykata, Koka, Tapidsag, Toalmas).

Munkacsoport neve ,Mocorgd” tehetséggondozd munkacsoport

A  munkacsoport tagjai: Patonai DBarbara, Mészarosné Simon Tinde, nagycsoportos
ovodapedagogusok
A munkacsoport célja: A teheiséges gyermekek fejlodésének eldsegitése, szervezett programok altal.
A munkacsoport feladata:

- Futdnapok megszervezése.

- Owi olimpia szervezése,

A miikiidés rendje:

Ssz. Téma Helyszin Megjegyeés
idipont
1.| Oviolimpia 2022, 10, Szervezési feladatok
2.| Siilysdpi futonap- Mikulis futis 2022, 12, ElGzetes regisziricid megszervezdse
3. Siilysapi futénap 2022, 10. Elfzetes regiszirdeid megszervezise

Munkacsoport neve: ,Kis Tiicsdk zeneovi” tehetséggondozd munkacsoport- kiizponti
dvodiban
A munkacsoport vezetije: Szekeres Julianna
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Kis tiicsiik zeneovi tehetséggondord mihely éves programterve
2022-2023. nevelési év

wAZ Ujabb lélekian meggyizien fejti ki, hogy a nevelésben a hirom-hét éves kor sokkal fontosabb a
kiivetkezo éveknél. Amit ez a kor elront, vagy elmulaszt, késtbb helyrehozni nem lehet. Ezekben az
években eldil az ember sorsa joformén egész életére... Ha a lélek parlagon marad szinte hétéves korig,
abban mér nem terem meg, amit csak a kordbbi mivelés vethet el benne.™

Létszam: 10 &

Korosztily: 5-7 évesek

IdGtartam: 30-40 perc hetente egy alkalommal

1 -..-.....

A cmpﬂmkbm dn:rlg{:;c& :Bw}dap:dag{rgumk Ja-.raslamkat tesznek.
-A kivélasztds sordn a gyermekek ritmusérzékét, tiszta szép éncklését, és a jo zenei hallést vesszilk fi-
gyelembe.

-A zenel tehetséggondozd mithely vezetbje felméri a gyermekeket.
-Létrehozza a csoportot.

: Szekeres Julianna

A foplalkozisok célja:

- A rendszeres éneklés, hangszeres zenélés igényének kialakitasa

= Az éncklési kedv felkeltése, a dallamok tiszta éncklése

- ZLenei anyanyelviink — az énekes — €5 hangszeres zene, népzene, gyermekjatékok megismerése,
megszerettelése

- A gverek jatékvagyara alapozva lehetoség nyijtisa a zene megszerettetésére a mozgdsos, szerep-
jatékot is alkalmazd monddkak és karjatékok altal

- A népdalok és gvermekdalok segitségével az éncklés) készség fejlesztése, a zenei hallas fejlesz-
tése, a zenei formaérzék fejlesztése, a ritmusérzék és a harmonikus szép mozgds fejlesziése

-  Egyszeri ritmushangszerek hasznalata

- A zenei alkotdkedv fejlesziése

- A zenei nevelés alapjainak elmélyitése, tovibbfejlesztése

= A gvermek kiegvensilyozottsiganak megteremtése a zene dltal

- Rowvid, a gyermekek életkordhoz igazodd értékes és szép zenei szemelvények meghallgattatisa ja-
tékos feladatadis segitségével

A foglalkozas menete;
- Zenés kiszinés
- Tanult dalok, monddkik ismételgetése
- Tanult zenei feladatok ismétlése és elmélyitése
- Uj zenei feladat
- Jatékba épitett zenei fejlesziés vagy zenei szemelvények meghallgattatisa
- Zenés elkiszbnés
Felhasznalt anyagok: Csicsergd Mondokak, versek, dalok dvodasoknak (Horvith Istvanné Smid
Anna), A zene szeretetére nevelés, wehetséggondozas 60 Gras akreditalt tovabbképeés, Hang-adé
Zenebblesi, Zeneovi Program (Fonix zenei és nyelvstiliom2018.) Egvéni Stletek

tKodily Zoltan: Visszatekintés 1. 94, oldal
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Eves anyag Gsszedllitisa

Oktéber: Oszi dalos jatékok ismétlése
Allatok vilagnapja, Osz jellemzii

-

1. hét Iddpont; 2022, 10, 06, 2. hét [dépont: 2022, 10, 13,
A kivalasztott gyermekek felmérése Ismert dalok, dalos jatékok éncklése: Csiga-biga
Enekek: Szabadon vilasziott ének tiszia gyere ki (5-m) ENO 63
éneklése Cirmos cica haj (1-=+d) ENO 151
Zenei készség felmérése: -Egyenletes lik- Uj dal: Pi-pi, pi-pi (s-m)
tetés Csicsergo 8 oldal
-Ritmustapsolas Zenei készség fejlesetése: Dallamfelismerés (ismert
-Dallam visszaéneklése dalok)

Lenchallgatis: Gryllus: Alma, alma

Killonbdzd jardssal, ugrassal gyakoroljuk az egyenle-
tes lilktetést

Zenehallgatis: s

Gryllus: Hegediil a kisegér (s-m-r-d) ENO 2

3. hét [ddpont: 2022, 10, 20,

4. hét Idépont: 2022, 10, 27,

Ismétlés: Cirmos cica haj (1-d)

ENO 151

Pi-pi, pi-pi Csicsergd

ZLenei készég fejlesztése: sz6-mi hanghész-
letii dal éncklése jatékos modon
Fenchallgatis: Gryllus: Kémény tetején ke-
lepel a gdlya

Ismert dal éneklése: Pi-pi, pi-pi Csicsergd

Uj dal: A kassai szléhegyven két szal vessz (d-t-1-s-
m-r-d) T 26

Lenei készség fejlesztése: szo-mi relacid gvakorlasa
tenyérbe bijtaton jatckkal

Allathangok felismerése

Zenehallgatis: En elmentem a visirba fél pénzzel T

128
November: Oszi idsjaris %
K ésriilodés az adventi 1doszakra

1. hét ldﬁpnm: 2022, 11. O3 2. hét Idﬁpﬂ-ﬂt: 2022 11. 10.

Ismétlés: A kassai szol6hegyen két szdl
vesszd (d-1-1-s-m-r-d) T 26

l':rj dalos jiték: Elveszietiem zsebkendbmet
{s-m-r-d) ENO 86

LZenei készségfejlesztés: Halk-hangos ellen-
tétpar gyvakorldsa

{3-m) hangtavolsag kirakasa két szinh ko-
ronggal

Zenehallgatis: Hervad mér a lombnak
ENO 311

Vivaldi-Négy évszak- Osz

Kreativ egyéni improvizicids mozgis, tine
a zenére

Ismétlés: Elvesztettem zsebkendémet (s-m-r-d) ENO
&6

Uj dal: Jén a kocsi most érkeztiink (s-m-r-d) ENO
230

Lenei készség fejlesztése; szo-mi-do szolmizacios
relacio eldkészitése jatékba agyvazottan

Elids, Tébids Csicsergd 11 oldal

ritmustapsolds: - ti-ti ritmusok rdgzitése, gyakor-
lisa

Zenehallgatis: Gryllus: Osz szele zimmag ENO
319

Vivaldi - Négy évszak - Osz: hitps://www.youtube.com/watchv=ubzaufPFOu8

3. hét

[dépont: 2022, 11. 17.

4, hét

Iddpont: 2022. 11, 24,
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Monddka: Hull a ho, hull a ho, Lesz beldle
takard. Hull a hé, hull a hé, Lesz belble ho-
golyd. Hull a ho, hull a hé, Jon Kardcsony,
jaj, de jo!

Uj dal: Pattanj pajtés, pattanj Palké
(I-s-f-m-r-d) ENO 271

Zenei készség fejlesztése: szo-mi-do
szolmizacios relacid kirakasa 3 szinh korong
jhitékdval

Ritmusfejlesziés: babzsikjiték
Zenechallgatis: Betemetett a nagy ho, erddt,
mezit, rétet- Kalaka

Ismétlés: Pattanj pajtas, pattanj Palké

(I-s-f-m-r-d) ENO 271

Uj dal: Szalljatok le, szdlljatok le kardcsonyi angya-
lok (1=1,) ENO 330

LZenei készség fejlesztése: Ismerkedés a hangszerek-
kel (csengd, szdncsengd, triangulum)

szd-mi-do szolmizacios relacio jatékos elokészitése
Dby és olvass (hangszerek), Ritmustapsolds
Zenchallgatis: A kis Jézus aranyalma

December: Az iinnepek jegyvében iy

1. hét [dépont: 2022. 12. 01. 2. hét Idopont: 2022. 12. 08,
Ismétlés: Pattan pajtas, pattan) Palkd Ismétlés: Szalljatok le, szalljatok le karicsonyi
(l-s-f-m-r-d) ENO 271 angyalok (1-1,) ENO 330
Zenei készség fejlesrtése: Uj dal: A kis Jézus aranyalma
Hangszerek hangjainak felismerése (csengd, szan- | (d-r-m-f-s-1)
csengd, triangulum) ismétlés, Fenei készség fejlesztése:

Dobj és olvass! jaték

Ritmushangok-ritmusképek jatékos elokészi-

s2i-léd-526 szolmizdeids relacid jatdkos eldkészitése
Péterke, Péterke Csicsergd 16. oldal
Zenehallgatis: Hullik a v3lgyben a pelyhe a honak

tése Ta-u-u

sz(-ld-520 srolmizdcids relicid ismert dalokkal
vald jatéka Péterke, Péterke

Zenchallgatis: Betlehemi kiralvok

3. hét Idépont: 2022. 12. 15. 4. hét
Ismétlés: Szalljatok le, szalljatok le kardcsonyi an-
gvalok (1=>1,) ENO 330 Karacsony!

A kis Jézus aranyalma

{d-r-m-f-s-1)

Zenei készég fejlesztése: Ritmushangszerekkel
énckek kisérése (triangulum-egyenletes liikietés, rit-
mushot ritmus hangoztatisa)

szd-ld-520 srolmizdcid korongokkal vald kirakdsa,
dallamjaték

Lenchallgatas:

Vivaldi — Négy évszak - Tél

Kreativ egyvéni improvizdacids mozgds, tinc a zenére

Vivaldi — Négy évszak — Tél: hitps./fwww.youtube.com/watch?v=tiQiBBU7Lug

Januar: Tél-Hideg-Ho

2

1. hét 2. hét

Idépont: 2023, 01. 05.

Idbpont: 2023, 01. 12.
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Mondéka: Adjon Isten fiivet, fit ENO |

Uj ének, dalos jatek:

Bujj. bijj, itt megyek (m-r-d) ENO 183
Zenei készség fejlesziése: Ritmusvisszhang
(szo-la-sz0-mi) szolmizacds relacio eloke-
szitése, jatéka

Csdn-csdn gviird Csicsergd 19 oldal
Lenchallgatas: Betemetett a nagy ho, erdot,
mezit, rétet - Kaldka

Isméthés: Bijj, bijj, itt megyek (m-r-d) ENO 183

Uj dal: Acsorogjunk, biesorogjunk

(l-s-m—=>d) ENO 119

Zenei készség fejlesziése: szo-la-szd-mi relicid gya-
korlasa Csbn-cslin gyiirl Csicsegd 19. o.

Gyors-lassa ellentétpar gyakorlisa
Ritmushangok-ritmusképek jatékos gyakorlisa Ta-ti-
11, ritmusvisszhang

Zenchallgatis:

Vivaldi — Négy évszak — Tél

Kreativ egyéni improvizicios mozgés, tinc a zenére

Vivaldi — Négy évszak — Tél: hitps://www.youtube.com/watch?v=tQiBBU7Lug

3. hét Iddpont: 2023, 01. 19.

4. hét IdSpont: 2023. 01. 26.

Ismétlés: Acsorogjunk, bicsorogjunk
(I-s-m—>d) ENO 119

Uj dal: Csend iil a tdjon és zsendiil a fii (m-
r-d-1,-s,) ENO 307

Zenei késeség fejlesztése: s20-14-520-mi re-
licid kirakdsa 3 szind koronggal
Zenchallgaths:

Csendillj, pendiilj kedves lantom T 362

Ismétlés: Csend ill a tdjon és zsendil a £ (m-r-d-1.-
s,) ENO 307

Uj dal: Cifra palota

(m-r-d-l,-5,) ENO 306

Lenei kiészség fejlesetése: szo-14-s20-mi-do
szolmizdcids reldcid elbkészitése

Zenechallgatis: Csendilj, pendilj kedves lantom is-

Februir: Medve, Farsang

1. hét Idspont: 2023, 02. 02.

métlés T 362

2. hét lddpont: 2023, 02. 09..

Ismétlés: Cifra palota (m-r-d-l,-5,) ENO 306
Uj dal: Azt mondjik, hogy a cipd

m-r-d-1,) ENO 291

j mondéka: Hipp, hopp ENO 35
ZLenei kiszség fejlesztése: Magas-mély el-
lentétpar gyakolasa
s26-ld-s26-mi-do szolmizicids relacid jaté-
kos gyvakorldsa
Zenehallgatis: Harmat tojott a fekete kinya

Ismétlés: Axt mondjak, hogy a cipd

{m-r-d-1,) ENO 291

Hipp, hopp ENO 35

Uj dal: A-a-a a farsangi napokban

Lenei készség fejlesztése: Ritmusokkal vald ismer-
kedés jarékos feladatokkal

s20-1d-s20-mi-dé reldeid kirakasa 4 szind koronggal
jarékos formdban

Zenehallgatis: Hirmat tojott a fekete kinya

3. hét Iddpont: 2023, 02. 16.

4. hét Iddpont: 2023, 02. 23.

Ismétlés: A-a-a a farsangi napokban

Uj dal: Csepp, csepp, csepereg

(s-m-r-d) ENO 223

Zenei készég fejlesztése: Ritmusjatékok,
ritmusolvasas eldkészitése

mi-ré-dd szolmizdcios relacid elGkészitése
Lenchallgatas: Gryllus: Siit a nap, siit a pék

Ismétlés: Csepp, csepp csepereg (s-m-r-d) ENO 223
'ﬂj dal: Gryllus: Somvirag, somvirdg

Lenei készség fejlesetése: mi-ré-do szolmizacios re-
lacid gyakorlisa az ismert dalesokorral pl. Mackd,
mackd ugorjal

Ritmusolvasis

Lenchallgatias: Gryllus: Kis tlicsdk, kis tlicsfk
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Mircius: Ebred a természet
Marcius 15. (magyarsagtudat),

Viz vilagnapja

<

1. hét Idbpont: 2023, 03. 02.

2. hét IdGpont: 2023, 03. 09,

Mondékik: Egvedem, begyedem tenger-
tinc ENO 19

Ismétlés: Gryllus: Somvirag, somvirdg

Uj dal: Gryllus: Hajlik a fiizfa

Zenei készség fejlesztése: Dallamfelismerés
(mi-ré-dd) szolmizacids relacid kirakdsa 3
szini koronggal

Zenehallgatis: Allj be Berci katonnak,
Huszargyerek, huszargyverck

Ismétlés: Gryllus: Hajlik a fiizfa

Uj dal: Elvesztettem zsebkenddmet (s-m-r-d) ENO
26 ismétlés

Zenei készség fejlesztése: szd-mi-ré-do szolmizacios
reldcid elokészitése jatékkal, dalokkal pl. Eszterldne,
Eszterline

Katalinka szillj el

Rjn:nusvisszhangi

Zenchallgatis: Allj, be Berci katondnak

3. hét [dGpont: 2023, 03. 16.

4. hét Iddpont: 2023, 03, 23-30.

Ismétlés: Elvesztettem zsebkendOmet
{s-m-r-d) ENO 86 ismétlés

Uj dal: Reggeli harmat kelti a lepkét
((s-m-r-d) ENO 232

Zenei készség fejlesztése: szd-mi-ré-db
szolmizdcios reldcid gyakorlasa jatékba
dgyazva

Lenchallgatias: 5ikl6, amikor tekereg
Vivaldi - Négy évszak — Tavasz
Kreativ egyéni improvizicids mozgds, tinc
a zenére

Ismétlés: Reggeli harmat kelti a lepkét (s-m-r-d)
ENO 232

Uj dal: Bidres, bodros bardny

(m-r-d-1,-5,) ENO 304

Lenei készség fejlesztése: szd-mi-ré-dd szolmizacios
reldcid kirakésa 4 koronggal

jatékos formaban

Zenchallgatas: Dunantili ugros tancok

Vivaldi - Négy évszak — Tavasz: hitps://www.youtube.com/watch?v=V4owCW49RbE

Aprilis: Tavasz, Hasvét, Fold napja

1. hét IdGpont: 2023, (4. 06.

L
Vo

& Ida :2023.04. 13

hét pont: .04. 13,

Monddka: Madarak voltunk ENO 46
Ismétlés: Bidres, bodros bédrdny
{m-r-d-1-s,) ENO 304

Uj dal: Kdcsa, kdcsa Bzvegy kicsa
(1-s-m (f-r-d) ENO 127

Zenei készség fejlesztése: szd-fa-mi-ré-do jate-

kos elokészitése

Zenehallgatis: Nyuszi Gyuszi fekszik drokban

Monddka: Cicuska, macuska ENO 11
Ismétlés: Bidres, bodros barany (m-r-d-1,-5,)
ENO 304

Kdcsa, kicsa dzvegy kicsa (I-s-m (f-r-d) ENO
127

Uj dal: Hallgatag erdd, titkot rejtd

Lenei készség fejlesztése: Dallambijtatds
(szd-fd-mi-ré-dd) szolmizdcids reldcid gyakor-
lisa jatékba dgvazva

Zenehallgatis: Ebredj mar Boldizsir, Tavasz
van, lavasz van

3. hét

IdGpont: 2023. 04. 20,

4. hét

Idbpont: 2023, 04, 27,
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Ismétlés: Hallgatag erdd titkot rejtd Ismétlés: Mi szél hozott kisfutdr (1-s-m-r-d)

Uj dal: Mi szél hozott kisfutdr (I-s-m-r-d) ENO | ENO 253 ismétlés

253 Zenei készség Tejlesztése: Dallambijtatds (Siss
Zenei készség fejlesziése: Dallamfelismerés fel nap, Elvesztettem zsebkenddmet)
Ritmusolvasds, ritmus tapsolas (szd-fa-mi-ré-do) | Zenchallgatis: Lattil e valaha, Csipkebokor ro-
szolmizacios relacio gyakorlasa jatékba agyazva | zsat T30

Zenchallgatis: Sdrga csikd, csengd rajta T 23

Majus: Madarak és fik napja, Gvermeknap, Ballagas

1. hét Iddpont: 2023, 05. 04. 2. hét IdGpont: 2023. 05. 11.

Ismétlés: Mi szél hozott kisfutar (I-s-m-r-d) | Ismétlés: Ennek a kisldnynak nem jutott parja (s-f-m-
ENO 253 r-d) ENO 95

Uj dal: Ennek a kislinynak nem jutott parja | Uj dal: A part alatt (1-5-f-m-r-d) T 25

(s-f-m-r-d) ENO 95 Zenei készsépfejlesziés: Dallambijtatas ismert dallal,
Zenei készsép fejlesziése: Egyenletes litkte- | hangszerjatékkal

tés és ritmus egyiitt hangoztatisa Zenehallgatis: Viragéknal ég a vilag T 131
Zenehallgatas: A ho eltint a majus int T 326

3. hét Id6pont: 2023. 05. 18, 4. hét | Idépont: 2023. 05, 235,

Mondéka: Ekete, pekete ENO 22 Ismétlés: Koszort, koszori

Ismétlés: A part alatt (l-s-f-m-r-d) T 25 (s-f-m-r-d) ENO 100

Uj dal: Koszoni, koszori (s-f-m-r-d) ENO Uj dal: Legyetek jok, ha tudiok

100 Kedves dvodam (1-s-m-1-d) ENO 251

Zenei készség fejlesziése: Egymds hangjd- | Zenei készség fejlesatése:

nak felismerése Egymis hangjinak felismeréze

Zenehallgatas: Két szil plinktsdrozsa T 51 | Hangszerhez és tarsakhoz vald alkalmazkodis
Zenehallgatas; Hivogat az iskola

Felhasznalt irodalom:
Forrai Katalin: Enek az 6vodiban Editio Musica Budapest 1993
Tarzsik Béla: Zenchallgatis az évodaban Editio Musica Budapest 1982

Csicsergd Monddkik, versek, dalok dvodisoknak (Horvith Istvanné Smid Anna) Romi-Suli Kdnyvki-
adé Mogyordd 2015.

Zenével neveliink Hang-add Zenebblesi, Zeneovi Program Beszédfejlesztés énekléssel (Fonix zenei és
nyvelvsmdio 2018.)

Gryllus Vilmos: Dalok kisiskolisoknak és dvodasoknak Treff Kiadd Kft. 1992
Kokas Kldra: A zene felemeli kezeimet.- H. n.: Akadémiai Kiadd, 1992,
A Sillysipi Csicsergd Ovoda Pedagogiai Programja 2018.

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja hitps://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200363. KOR
2020. 10. 13.
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Felhasznailt zenei szemelvények:

Vivaldi-Négy évszak

Osz: hutps:/iwww voutube.com/watch?v=ubzaufPF Ous 2020. szeptember 24,

Tél: hitps://www.yvoutube.com/waichtv=tiQiBBU7Lug 2020, szeptember 24,
Tavasz: hitps://'www voutube com/watch™v=V4owCW49RbE 2020. szeptember 24,
A hinapokhoz tartozd képekhez a Pinterest oldalit hasznéltam.

Didtum: Sillysap, 2022, szeptember 2. Késritette: Szekeres Julianna
Zeneovi tehetséggondozd mihely vezetbje

Munkacsoport neve: Jg}r tedd rd! " tehetséggondozd néptance program, intézményi innovicio

A munkacsoport tagjai: Mészarosné Simon Tiinde, Cseri Péterné, Raczné Toth Rita, Kokai Laszloné,
Szabiné Selmeci Marianna, Barta Zsuzsanna, Konzs Tiinde
A munkacsoport célja: Mozgdsfejlesziés a néptinc elemeinek felhaszndlisival.

Téma Helvszin, Megjeovris
idapont
gy tedd rd” program éves tervének | tagdvodikban Innovécids torekvés
felhasznalisival. 2022-2023 nevelési év | 4 tagdvoddban
oktdbertél- méjusig hetente

5. Az intézmény Kkillso kapcesolatai

Parineri miksdés bimositisa kiemelt feladatunk. A parninerek thjékoztatisi € véleményezdsi lehetbségeinck biztosinisa,
vitleményvezési lehetbségek folyamatos fellilvizsgilata, visszacsatolisa és fejlestése pedagbpiai munkdk szerves régme,
Informdciddtadasunk parinereink felé lehet szdbeli, digitilis és papir alapi. Célunk a parinerkBzponti mikddés
fenntartisa, mélyitése. Helyi rendezvényeken vald részvétel szorgalmaziss az dvodapedagdpusok kinében.

- A varosi kdzéletben elsfsorban linnepeken valé részvétellel, fellépésekkel vesziink részt. Ilyen
lehettségek: Macko fesatival, sziireti felvonulds, Adventi visdr, Nemzeti {innepiink 03.15. vérosi
gvereknap. Gyermektdne, ig;:r tedd ra néptanc és a Kis tilcstk zene ovi tagjainak részvételével.

- Korszerli, digitdlis kapesolattartdsi formdk haszndlata az intézmény legfontosabb
partnereivel (szilldkkel, bélesddével, iskolival, Wass Albert Mivelddési Hézzal,
fenntartoval (telefon, e-mail, Messenger, zart csoportokon keresztill).

- A partnerek folyamatos tajékoztatisat az intézmény credménveirdl Facebookon, zér
Facebook csoportokban és az intézményi honlapunkon valésitjuk meg.

- Kiilsd partnereinkkel az informdciddiadds kdmyezetbardt digitdlis & szdbeli formdjat
kivanjuk megvaldsitani.

- Evente hirom alkalommal szill5i értekezlet tartisa.

- 5ziiloi fogadodrak szervezése évente 2x, de igény szennt tibbszor is

- Szilldi Koziissép értekezletének megszrervezése

- Tankditeles és dvodat kezdd gyermekek szilleinek tdjékoztatd tartisa

- SNI és BTMN gyermekek szilleinek szilloi értekezlet tartisa

36



5.1 Az dvoda kapesolatai

A Sziiloi Kizisség ertekezletei

Ssz. Téma Helyszin és Felelis
idopont
1. | SZMSZ, Pedagdgiai Program, 2022.09, intézményvezetd, dhalinos vezetd
Hazirend kivonatos ismertetése helyettes, szakmai vezetd helyeties
2. | Tavaszi 57K iltal szervezett 2023.01. intézményvezetd, dltalinos helyeties,
Csicsergd party elokészitése, szakmai vezetd helyettes
Jérvanyhelyzeudl fligaden

Sziildi értekezletek a esoportokban

Evente hirom alkalommal sziil5i értekezlet tartésa biztositja a folvamatos informéciddramlist a sziilok
felé. A sziildi ériekezletek kerdési iddpontja: 17 6ra. A jérvanyhelyzendl filggben innovécios
lehetbségként online megvaldsitist szeretnénk kiprobdlni.,

Ssz. Téma Helyszinek és Felelis

idopontok

1. |- Ev elejei akwmalitisok, tagivodak, intézmeényvezetd,
Eves mnevelési és tanulisi terv ismertetése. - 2022, tagdvodavezetik
Adatvédelemmel kapesolatos  belsé  szabdlyok szeptember-
ismertetése. oktdber
- Csoportprofil ismertetése
- Hizirend ismerntetése, felelevenitése.

- A szilloket anyagilag is érintd programok éves terve,
kéltségvetése.

- Etkezési téritési dijfizetés modja.

- Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai
szlirdvizsgilatival kapesolatosan.

- Beiskolazas a 2023-2024 tanévre a tankdteles
eyermekek sriileinek tdjékortatd tartisa.

2. | Aktualivisok,  fejlettségi  mutatdék  ismertetése tagovodak, altalénos vezetd
korcsoporttdl  filggetlenill: A fejlodés  varhatd | 2022, februdr helyettes,
jellemzdi az dvodiskor végére (ahovd egyiitt kell tagdvodavezetdk
eljuttatnunk a gvermekeket).

3. | - Pedagdgus, vezetdi, intézményi dnéntékelés szilldket tagovodik, dlialanos vezetd
érintd tartalmainak ismertetése (szili kérdbiv). 2023, majus helyettes,

- Ev végi fejletiségi szintek. tagdvodavezetdk

4. |- Ismerkedés a leendd kiscsoportosok sziileivel, tagovodak, altalanos vezetd
tajékoztatd tartisa, 2023, jinius helyettes,

- Az egyiittmikidés, ezen beliil az informécid dramlds tagdvodavezetok
kialakitisa és gyakorlata.

- Intézményi dokumentumok nyilvanossaginak

biztositasa.

5. | Szilok Akadémidja 2022, Hsz Kiilsis
a,Hosképzi- elstsegélynyijtas dvodaskori szakemberck,
gyerekeknél intézményvezetd
b, Egészsépes tiplilkoras dvodaskorban- specidlis 2023, tavasz Killsds szakember
étrend, ételallergia
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Az dvodapedagigusok fogadddrii

Sziilbi fogadodrik szervezése igény szerint valdsitjuk meg. Fogadd ordk célja az intervencids pedagdgiai
gvakorlat érvényesitése minden gyvermeket érintden legalabb félévente egy alkalommal, melynek
tartalmi alapja a gvermekek folvamatos nyomon kdvetésének irdsos (Fejlddési napld) és szdbeli
tapaszialat atadasa. Az egves csoportok fogadd drdinak iddpontja — dvodavezetdvel, sziillokkel toriént
egyertetés szenint Wrtémk.

Az intézmény bemutatkozasit szolgiald pedagigiai céla dvodai nyilt napok

Leendd dvodisokat varjuk a seialeiklkel:
- ovinyitogatd (2. tagdvoda)

Az dvodahasznald gyermekek sziilei szamira szervezett nyilt napok, alkalmak:

- Mirton napi limpés felvonulis (kdzponti, 1. 2. 3. tagdvoda) az dltalinos iskoldkkal kizdsen.

- Csaladi nap (kzponti, 1. 3. tagbvodak)

- Adventi kézmiives déleldn

- Apik napja, anyik napja, Csicsergd nap, Blcsifa Giltetés 3. tagdvoda), nagycsoportosok bicsija
(kiSzponti, 1.2.3. tagbvoda)

- Csicsergd nap

Kapesolattartis tdrsintézményekkel:

A biilesidével vald kapesolattartist meghatdrozza a jarvanyiigyi helyzet. Az 4j dvoddsok meglitogatdsa
a blcsddében, illetve bilcsdde latogatist az elballagd Kézponti dvodasokkal tavasszal tervezzilk.
Az dltalinos iskola alsd tagozatdval az dvoda-iskola atmenet megkénnyitése érdekében tdbboldali
kapcsolatot épitettiink ki. Egyviittmiik&désiink tervszeni:

- 0sszel az Gvondk nyilt napon meglatogatjak az 1. osztalvosokat,

- az dvodai nyilt napokon a tanitd nénik is ellitogamak a esoportokba,

- Fecskehivogatd™, ., Csibenap™ meghirdetése

Wass Albert Mivelédési Hazzal vald kapesolattartisunkal is meghatirozza a jarvanyhelyzet.
Egyiittmikddésiink &t alkalomra szdl. 2020.0szi terveink kiizdtl szerepel kakad koneert, bibelbadds.
2021-es tervilnk a Csicsergd nap és a Hagyomdinyok napja, melveket kiziisen szerveziink.
Részben dnalld gazdilkodasunkbiél adddéan a Polgiarmesteri hivatal munkatirsaival napi munkakat
maximalisan segitd kapcsolatban dllunk.
Célunk a tartalmas munkakapesolat dpolasa, fejlesztése, hatiriddk betartdsa,

—  Adatszolgiliatds

— Jogszabdlyi feladatok ellatasa

— Taniigy-igazgatasi feladatok

= Milkiidéssel kapesolatos egyeztetések, megbeszélése
Viarosi (innepségeken vald részvétellel szeretnénk erdsiteni az dvodik és a fenntartd kapesolattartisdt,
igényeik kielégitését.

Szakmai kapcsolatok:

- Pest Megyei Pedagdpial Szakszolgilat: Szakszolgilat munkéjinak kizéppontjdban tovibbra is
elsd helyen, a gyermekek minél magasabb szintli szakmai ellitisa/vizsgilata és a nevelési,
oktatasi intézményekkel tOrténd kdlcsOnbs, egymast segitd egyilitmikddés all. A 15/2013.
(I1.29.) EMMI rendelet 1. sz melléklete 2020. szeptember 1. napjatol hatdlyat
vesztette, a 142020, (IV. 16.) EMMI rendelet alapjan. Mivel ettdl az idéponttd] nyomtatvany
formdjaban tilthetd le a kérelem, igy nem hatdlyba lépett, hanem kiizzétételre kerillt, hivatalossa
valt, 2020. szeptember 1. napjitd] hasznalhatd. Uj beiskolizdsi térvény, 0 eljirdsrend és (j
dokumenticid megismerése szilkséges minden dvodapedagdgusoknak.
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Hatéridok betartisa segiti a gyermekek fejlodésének megfeleld beiskolazist.

- 2021.09.15.- Ovoddban maradd gyermekek felmérése- BTMN sziirés

- Szoros kapesolat a Szolnoki Pedagogiai és Oktatasi Kézponttal. {fh.'ndapedagégusain-’s
tantirgygondozdi szaktandcsaddsa, vezetdi, intézményi szakmai tovabbképzések igénylése
2022, janudr hdnapban.,

6. A pedagigiai munka feltételei

6.1.

Targyi, infrastrukturilis feliételek

Egyiittmiikadd, motivald szakmai kirmyezet kialakitasa, a kollégik bevondsa az encrgiatakarékos gazdilkodisba.

Az infrastruktara megfeleltetése az intézménynevelési strukiorinak, pedagogiai érnékenek, céljainak.

A pedagdgiai program megvalisiiasihor szilkséges infrastimkiira megleremiése, hidnvossagok jelentése fenntaridmak,
Evente felmérjik a humdnerfforrs igényeit, hidnyokat a kdltségvetés tervezésekor fenntartonak jelezzilk &s patoljuk.
Az intézmény IKT- eszkiizeinek folyamatos bivitése és a neveld munkdban vald rendszeres hasznilatinak nyomon
kfvetdse,

A tdrvény dltal eldint eszkdzjegyzéknek vald megfelelés felillvizsgilata (20/2012.(VIIL31. EMMI
rendelet 2. sz. melléklete) és a honlapra vald feltbltése, hidnyok pétlisa. Kiemelten a killSnleges
banasmadot igényld gyerekek tekintetében.

Meglévd IKT eszkiiztk (szdmitogép, laptop, nvomtatd) felmérése, javitdsa, elosztdsa a tagdvodak
ktzdtt. A meglévd eszkizdk khaszndlisaginak figvelembevétele, a sziksépges eszkiizik
stlyozassal vald gjra elosztisa illetve 1) eszkiizik visdrlica.

Kdéltségvetésbe betervezett trgyi eszkdzbk beszerzése:

A fejlesztés tirgya Kizp. 6. 1. é. 2. 6. 3. 6.
Udvari jatéktarold X
Udvari jaték vdsarlas X %
Balesetveszélyves jatszitén jatékok javitisa, cserdje x 2
Edények potlisa X X
Textilidk potlasa x x X x
Raditor termoszelepek cseréje X X
WC tartdly csere X
Keverb csaptelep X X %
Szakmai kdnyvek, segédanyagok vasarldsa X X ¥ %
Laptop X X x
szelektiv hulladékgyijts edények X
konyhai kisgépek cseréje % X
Reprezenticid X X X x
Kardcsonyi jatékvasdrlas X X X x

Alapitvanyi vagy egyéb forris felhasznalisival

Fejleszo jatékok x x x x
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A pedagigiai munka feltételei - Targyi feltételek

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
«  dwvodapedagdgusok kreativithsa o [KT eszkiefelscerchség: laptop,
esrkiz készitése tablet hidny
s fenntartd dvodabarat ¢ biztonsdgos dvodaudvar,
koncepcidja Jjardkszerek hidnyva
= 5,
= + alapitvinyi finanszirozis +  takarékos felhaszndlis )
N 3
g « S7K tAmogatdsa i
=
LEHETOSEGEK VESZELYEK
¢ wvillalkordk tAmogatisa * helyistgek higmya (1, 2.3,
v visidrok rendezése tagdvoda)
v chaek selejiead #  fenmtartdl timogatis hignya

KULSO TENYEZOK

Kockazati tényezik a nevelési évhen

Infrastruktarihoz (tirgyi eréforrashoz) kiithetd

Jelentds magas

bekivetkezési valosziniiségi

fejlesztések elmaradisa

Mérsékelt, alacsony
bekfvetkezési valdsziniségi

elhasznalddont eszkiizik potlasa

Egyib

biztonsdgos dvodaudvar kialakitasanak folytatasa

40




¥

(vepe|ay aig ey
yawary ueqenuel) | yondedSagaq yowzoyeAugps
TEPIEpPOAD LTS “A) uuazs yodpquzsdol AVN APyIIopoag spepuLiEn-g ], / ope
QLA
upldee HpyIppoAg
QyzanepoAg | T Syzsnane ‘g7z | wed[paues ispzalees IsFzomp|a] QIAZIBPOAD spzaa[as ‘syzoam|a]
T
1 sl £zog S PIIZAN [DULDIS
sNRA[Y QIPZaA IRUD{EES ‘G 1 stpude ¢zOg sapiaffay
Eu_uhHuﬁ_ OiaEaa SOURTEYR | "¢ Jaquiadap "Frid _ﬂ_..n.-..ﬂﬁeﬁ.m i nm___.ﬂﬁu_h.wu AT AU AEJjaADY
DAZIARPOAD S QM0 TIOT ugldepe sezodppqezs 0s[aq glazaappoag | UowWoAU YEURSEINYEE splandasi|oy
SINIA[Y
QIIEIA IBUD{EZS
sanaf[ay QIaZan [RLYEzs sapad]ay
SaNA[IY QI9EIA SOUR[E[R ezippquzs seAdpsi oy QIZoA SOUFTELE IEYZaAN
OJIZIAEPOAD agnue| 0T 08]24 / "A1 [AUAWEES [ WY QIZAABPOAD s21aA898)[0Y 5349 IKugUIZaIL
EINBROAG
THN FOIAZIADPOADTD]
1apual | sapadfay-QrazanpoAg
QIAZIABPOAD | "] JAQOINO TTOT ‘uuey (8T MIA) Z10Z/6TT QIazanposg FENZSPH] WYNZSRS Laqoiyo
muﬂu_ﬁ_uﬁ OlaZah TEUEES JILIEs ..»._.__m.:m_n._“_ﬁ.h___ u...___gm_ﬁ.m_..__ YIS
~50[2]3] IU[apAE UL "0g snlpw €70 JEZATEGRZS BUNIRNUNW QS[2q |  -S0)2)a) itapanmylnii SPHBIURA[IAU BUIIGPIA
eldeu
mppinepoag | g deugy uapuim | juuaes jezdeqezs 1KAnzuad 951aq APYINDPOAQ | 98PIZSHY HOSPlOWRES[ 143nzupd
(1epe|a) 1jawary SN
waquaqundazs) | josgysopow ‘[EpjojEpE sojuod P1AzABPONG
QIAZIAEPOAD sopwedloy | aspypya) SIERqIEpE HOJER[Ey APYINDpONg | SSFUSSL] YRUPSIZEQIEPE Ygzod[op
(Vepe[a) Jawany EPAZINIG
TEIRPOAD uaquaquiaplazs) | yosgysopow ‘[epjorepe sojuod PIZIDPOAD
soppweAlo] | aspQNay sIzpqIEpE NoiRR[ED ADYIIDPOAD | 3SHISSL YRUPSIZRQIEPE jayauuald
Ll opLgIeH ORI |, nauLy Ll & |

oyEpE|ay sopejosdny [Essypoy[¥pEEL)




i

(yepejay yawary

IEIIEPOAQ uagaquiaidas) BERLEIURG I
QIZIABPOAY e ] WLES § 4 TN YOS IyiR “FEPULSPY| YPIESSOP 1K |puazs
eldeu gsjom aspaL3y

QIAZIABPOAD deugy uapunu soIRRA[0] AUQpEoy JeASepy Atz spjaddyspgeesiol
oA

SaIAK[IY [BUNBZS ki L SRIJ3] LOEHUNA sajjadjay 1ouepIs spapezeApd
deu YISUIIIZIND

josuapzsizese [eidpAepad | 1spuRIRAILAU UapUILI ZSWZS idpsopad SEPUOWA]- ‘sp|apuaiFawpaqa
YASUAZSIZSD
sapak[ay iidpEopad

-pazas sougele | 71 deugy uapunu TeW7S| sanadiay -grazaanpoag sPIaZIjaqpPaqa

L | opLEIEH WOEME] nnuLy Ll el




6.2.

Személyi feltételek

A személyi feltéelek, viltozdsok zbkkendmenessépének segltése érdekében a huminerbforris szilkségletben bekdvetkezd
hidinyt, a felmeriilt problémékat idejében jelerni szlikséges a fenntaridnak, Az O] humdnerdforrisok feleljenck meg az
intézmény képzési struktarijanik, pedagdgiai énékeinek, céljainak. Humdnerbforris felmérése sorin nyert adatokat a
Tovibbképrési program, beiskolizdsi terv elkészitéséné] figyelembe kell venni.

K.onyhai, kertész alkalmazottak igénylése a kizhaszni munkavillaléi programbol.

A személyi feltéielek, valtozasok z8kkenSmentességének segitése érdekében a megliresedd dllashelyek
folyamatos hirdetése (Gvodapedagogus-3 ) krliltekintd betdltése, hirom hinapos prébaids

alkalmazasaval.

Mindsitések (Pedagogus I1.) szorgalmazdsa az dvodapedagdgusok kirében.

Szakvizsgit nyijid szakirinyl tovabbképzések és az Gvoda partnerei (szillok, fenntartd) sedméra

kilséghatékony, ingyvenes tovibbképzések, djabb végzetiségek preferilisa:
Loy tedd ra!” foglalkozsis vezetd képzés
Zi6ld dvoda™ program képzések
Vezetd és fejlesatd pedagigus szakvizsgis képzések
A pedagiégiai munka feltételei — Humin erdforris

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
ERGSSEGEK GYENGESEGEK
* csapal vagvunk *  informacidaramlis
* rugalmassig o alernativ - programok &
. sapiibke mm.kktl. kimbaen,
képviselni tagdvodinkat
#  kreativitas
= A
B g
R LEHETOSEGEK VESZELYEK 3
g » dllanddsigra «  energia hidny =
threkvés . idshidny
* szakember hidny
» palyizati kiirasok
figyelemmel kisérése
*  egymastdl tanulis
KULSGO TENYEZOK
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Kockazati ténvezik a nevelési évhen

Infrastrukiirihoz (humdin erdforrishoz kiltheid)

Jelentos magas bekiivethezési valoszinuscgi

kollégik megbetegedése, helyettesitések, hidnyzidsok

Mérsékelt, alacsony bekivetkezési

intézmény bezirds a virushelyzet miatt

valdsziniségii
Humin erdforrias - csoportbeosziisok
2022.10.01.
Ssz. | Csoport neve | Létszdam Ovodapedagigus Dajka Pedagdgiai
asszisztens
Kizponti dvoda
1. | Csigal 27 Vords Judit I aczks Maria Péter Foltdnné
2. | Maci 29 | Kokai Liszioné Sty
imea
Patonai Barbara
utiné i
3. | Pillang5l 23 Lomenné Kiss lldika Schucmanné m&&nm
Balint Viktéria Finber fnia
Szabt Andrasné
4. | Katical 28 Riczné Taoth Rita Nagyné Juhos
Szekeres Julianna Tidik
5. | Halacska 27 | Cseri Péterné Kaszab Eva
Varga Sandomé
1. Tagévoda
6. | Baranyka 28 Mészarosné Simon Tiinde | Gulyds Katalin | Szabd- Fozer
Ibolya Melinda
Gulydsné Gallai Andrea
2. Tagivoda
A Hella Andrea ; Virdg-Bachstidt
8 Silnil 23 Szaba Ildikd Barbara
9. | Katica2 TR e Szaboné Jands | Vassné Szuma
I'I'I-Elgdﬂtl'lﬂ- Gabriella
Andrea




RSz, Csoport neve | Létszdm ﬂvndapedigﬁg‘ns Dajka Pedagogiai
asszisziens
: Faragd Zita i Basa- Balint
10. | Csibe 27 : Kocsis .
Olasz Katalin Zolténné Hajnalka
3. Tagdvoda
- Varga Rendta ;
11. | Simi2 30 Varga-Nyiri Melinda gsapc&né Viri
Mészdaros-So0s
P Kdrizs Tiinde, Panyiné Bilint Jinosné | Timea
12. | Pillangd2 25 Téith Anstta
13, | Csiga2 s9 | Odlné Fugjéo Ldiko, Mez6 Liszloné
| Tarnai Liszloné
Osszesen: 322 22 fio 12 fa Tfa
- A pedagigiai munkait és mikidést segitd toviabbi munkatirsak
Beosztds Niév
Gyogypedagdgus Bocsanyi Bettina
Ovodatitkar So6s Attiliné

Szaktandesaddi igények litogatisokra, nem akkreditilt képzésekre

A Szolnoki Pedagdgiai Oktatdsi Kdzpont szaktanicsaddi dltal tartott képzések, jo gyakorlatot bemutatd
eldaddsok igénylése szeptemberben és janudrban.

Erintettek kiire A szaktandcsadis targya Szervezije Iddpont/Helyvszin
Jo gyakorlat - Eldszavas
aevelfitestillet rosakids Szolnok POK. | 2023. tavasz/2. tagdvoda
Bocsdnyi Bettina Tantirgygondozis Szolnok POK | 2023, tavasz/Kdzponti dvoda
Gilné Funjan [ldiké | Tantargygondozas Szolnok POK. | 2023, tavasz/3, tagdvoda
Kinzs Tinde Tantiargygondozis Szolnok POK. | 2023. tavasz/3. tagdvoda
vezetoség J6 gyakorlat- Szolnok POK. | 2022, sz
intézményfejlesztés
neveldtestiilet Jé gyakorlat- Jaték Szolnok POK | 2023. tavasz/Kdzponti dvoda
évodapedagdgusok | Oszi Pedagdgiai Napok Szolnok POK. | 2022, dsz'online
dvodapedagogusok | Tavaszi Pedagdgiai Napok | Szolnok POK. | 2023, tavasz/online
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A pedagigiai munkit segitok (pedagogiai asszisztensek és a dajkik) belsé képzése, tovibbképzése

Célja a gvermekekkel, dvodapedagdgusokkal, a kizvetlen munkatarsakkal, és a sziildkkel vald kapesolat
eredményességének biztositisa, valamint a munkakin feladatok mindségi szinten triénd ellitdsinak
tamogatasa.

- Pedagdgiai asszisztensek és dajkak bevonisa a folyamatos nevelési folyamatokba

- Rendszeres, tagovodankénti munkatirsi értekezletek tartisa. A folyamatos nevelési, szervezési

feladatok egyeztetése.

- Moks éntekezlet dsszovodai szinten, elégedettség vizsgdlat,

Miikéidési rend: évente 1x-1x éntekezlet formajdban, tapaszialatcsere,

Ssz. Téma Helvszin és Megjegyzés
idapont
Pedagogiai asszisztensek szakmai délutinja 2022, sz Jarvanyhelyzettdl fliggoen
2. Dajkanap, szakmai délutan 2023, tavasz | jarvanyhelyzettd] fliggben

Felnottek munkavédelmi oktatisa és egészségiigyi vizsgilatinak rendje
Munka-, é5 thrvédelmi okiatis:

Idapont, Székhely/telephelvek
2022, dsz Siilysapi Csicsergd Ovoda jarvanyhelyzettGl fliggden online formaban
Kizponti dvoda
.3,
Srervezeti feltételek

Az intdzmény miltjinak dpolisa a meglévh hagyomanyok erbsitése. Az inbézmény munkatdrsai gyvijtik é= megosatjik a jo
tanuldsszervezési é5 pedagdgiai gyvakorlatokat az intézményen belil é5 kivil. Pontosan megfogalmazon feladmmegosstis,
felelbsség- és hatiskirmegoszids. Szervezeti feltéielek megieremtésébe, a dontések-elbkészitésbe a munkatirsi kizbssép
bevondsa, Otlelbiirze keretdben, Leheidsépek teremidse az innovicid &5 a  kreativ  gondolkoddst  Sszdnzb
mithelyfoglalkozisokra, frumokra. A legjobb pyakorlsiok eredményeinek bemuiatisa lehetSségekhez mérten, digitdlis
eszkbzokkel, frumokon is,

Portfélibmihely: Szakmai vezetd helyettes, intézményvezetd vezetésével a mindsitésre jelentkezett
dvodapedagdgusok segitése portfolidirdsban.

A tudismegosziis intézményi gyakorlata: Munkakzosségi érickezletek, bemutatok alkalméval
biztositjuk a tudasmegosztast. Tagovodai szinten, kGzbs zart Facebook csoportban tervezzilk, a pandémia
fliggvényében. Ev végi értekezleten a 30 Ords tovibbképzéseken résztvevd kollégik beszimolisdval
biztositjuk az intézményi gyvakerlatok tuddsmegosztisat intézményi szinten.. Innovaciok, pdlvazati
projektek, fenntarthatdsdg birtositdsa: A biztonsigos Ovoda program  tartalmi megvaldsitisa a
jarvinyiigyi intézkedések figgvényében valésul meg. Az elnyert Z5ld Ovoda palydzat esetén a 3 éves
program elinditdsa sziikséges.

Kapcsolattartis a tartésan tivol lévd kollégikkal: A pandémids szabalyok betartisdval a tartdsan beteg
kollégdk meglatogatisa. Digitalis eszkBzk segitségével a kapesolattartds elésegitése telefonon, messenger
é5 zart Facebook csoportokon keresztil.

Kapcsolanartds a nyugdijas kollégakkal, taldlkozo szervezése a jarvinvhelyzetldl fliggben.

Pedagdgial esetmegbeszélések: Tagdvodanként, helvi szintd problémdk, esetek megbeseélése.
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7. A Korminy és az oktatisért felelis miniszter dltal kiadott az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramban megfogalmazott elvarisoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott
céloknak valé megfelelés

A Korminy és az oktaidsért felelds miniszier dltal kiadot az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramban megfogalmazoit
elvarasoknak és az intézmény Pedagogiai Program|dban megfogalmazoii céloknak vald megfelelés biziositdsa. Jol kivethetd,
megvalisulist jelzd, dilithatd eredménymutatdk szllessenck (cél, részcél, feladatok, felelsik, eredmények) terveinkben,

- Az alapdokumentumok ¢ a munkaterv nyilvanossagra hozatalanak birtositisa az intézmény
honlapjén.
Felelos: Szakmai vezetd helveites, honlap kezeld dvodapedagigus
- Az intézmény alapdokumentumainak (Pedagégiai Program, SZMSZ, Harirend, Onértékelési
Tamogatdé Csoport 5 éves terve, Beiskolazasi terv, Pandémids Intézkedési terv, Facebook
szabdlyzat, HIT) ellentrzése, folvamatos aktualizaldsindl épiteni szeretnénk a nevelGtestiilet
javaslataira, észrevételeire, igényveire valamint egy innovativ csoport felallitasaval biztositani az
alapdokumentumok korszerl elkészitésér.
Felelds: Szakmai vezetd helyettes, Snértékelési csoportvezetd, intézményvezetd
= Az intézmény folyamatosan nyomon kiveti a Pedagdgiai Programjdban foglaltak megvalosulasat.
A nevelési év kiemelt feladatai:
s Birtonsigos dvodaprogram megvaldsitisa
* Szabad jaték szerepe, szervezése a gvermek dvodal életében. Parhuzamos tevékenységek,
jarék tevékenységek hatdsa a gvermeki fejlodésre.
» Az epészséges életmdid, a testipolis, a tisztilkodas, az étkezés, killSndsen a magas
cukortartalmi ételek és italok, a magas s6- és telitettzsir-tartalmi ételek fogvasztdsanak
cstkkentése, a zoldségek és gyiimdlestk, illetve tejtermékek fogyasztasanak Gsztdnzése, a
fogmosas, az GliizkGdés, a pihenés, a betegségmegeldzés &5 azr epészsépmepdrzés
szokadsainak alakitisa a mindennapi mozgis feltételeinek megteremtése.
Feleldstk: Szakmai vezetd helyettes, tagovodavezetdk, munkakdzisség vezetbk engedélveztetés esetén.

A munkaterv jogszabilyi hattere

« 2011, évi C}IC‘ tﬁn'én} a nemzeti kﬁmwe&srﬂt
Hli £ - i
A 2011, évi CK{L tirvény végrehajtisi rendeletei:
- 2002012, (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények mikidéséral
és a kﬁznme]ésl mtézmén}ek névhaﬂnil:nﬁrﬁl

- 22972012 "o’Il] IE,} I‘.'.u-rm, Rendelet a nemzﬂ: kﬁz.'nevelesrnl szald 201 1. évi CXC,
tirvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasiril
htips://net. joetar hwjopszabaly?docid=al 200229 kor
o« 36372012, (XIL 17.) Korm. rendelet ax Ovodai nevelés orseigos alapprogramjiral
https://net.jogtar. huwjogszabalv?docid=al 200363 kor
= 1997, évi XXXI. tiﬂnfén}r a ga'ermektli vedelmérdl és a g}amﬁgrl izazoatisrol

hitps://net jogtar :

= 326/2013. (VIIL Jﬂ} Kmm‘ rendelet a ptdng-:i-gumk elomeneteli rendszeréral és a
kiizalkalmazottak jogallisirdl sedld 1992, évi XXXIIL trvény Kiznevelési intézménvekben
tirténd végrehajtisaral

https://net.jogtar.hujogszabalv?docid=al 300326 kor

o 277/1997.(XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésril, a pedagdgus-szakvizsgardal,
valamint a tovibbképzésben részt vevik juttatisairdl és kedverményeiral
hitps://net.jogtar. hufjogszabaly?docid=99700277 kor
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328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a sremélyes gondoskoddst nyidjté gyermekjoléti
alapellitisok és gvermekvédelmi szakellitisok téritési dijirdl & az igénylésiikhiz
felhasznalhatd bizonyitékokral

hitps://net jogtar hufogszabaly?docid=al 100328 kor

152013, (II. 26.) EMMI rendelet a pedagigiai szakszolgilati intézmények mikidésérdl
https://net.jogtar.hu'jogszabaly?docid=al 30001 5.emm

48/2012. (XIL 12.) EMMI rendelet a pedagigiai-szakmai szolgialtatisokrol, a pedagigiai-
szakmai szolgiltatisokat ellitd intézményekrdl és a pedagigiai-szakmai szolgiltatisokban
vald kizremikidés feltételeirdl

hittps://net i ] lv?docid=al 200048 .emm

Oktatiasi Hivatal:

A sajitos nevelési igényi gyermekek nevelésének iranyelve
Jiwww.oktatas. huw'pub bin‘dload kozoktatas/kerettanterv/A_Saj velesi igenyu gverm

ckek ovodal nevelesenck iranyelve.docx
A nemzetiség dvodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatdsinak irinvelve

https://www.oktatas hu'kozneveles'kerettantervek 2020 natfiranvelvek nemzetisegi oktatashoz
Onértékelési kézikbnyv dvodik szdmdra. negyedik, javitott kiadis

r_l.]gfm'ww .oktatas hw'pub_bin/dload’unios projekiek/kiadvanvok/2019 onertekeles/Onertekel
esi_kezikonyv_ovoda pdf

Orszigos taufelilm'e]el Kézikiinyv dvodik szdmira. Suidik, javiton kiadds

www b_bin/dload/unios projektek/kindvanvok/2019_psz i
kezikonyv.pdf
Utmutaté a pedagigusok mindsitési rendszerében a Pedagigus 1. és
Pedagogus I1.
fokozatba lépéshez. hatodik, modositon valtozat

Jewwoktatas.hu'pub bin'dload/unios  projektek/kiadvanvok/u sok m

I 1
KIEGESZITO MUTATO az Oktatisi Hivatal dltal kidolgozott Utmutaté a
pedagégusok mindsitési rendszeréhez felhaszniléi dokumenticié értelmezéséhez Ovodai
nevelés hatodik, javitott valtozat
heww oktatas, b_bin/dload/ ovoda kieg 2018.pdf
Kompetenciaelemzések és indikatorpéldik
hitps:/fwww oktatas. hu'pub bin/d Jow k.
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